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La rivista e stampata su carta patinata opaca
che, ad oggi, ¢ la carta meno costosa in asso-
luto. Inoltre la carta patinata Burgo utilizzata
e ecologica ed ha ottenuto la certificazione
FSC, organizzazione che controlla sia il pro-
blema del rimboscamento, sia la correttezza
sociale del processo produttivo.

Il giornale é I'organo ufficiale dell’Ordine e
pertanto siamo grati a quei Colleghi che de-
siderano collaborare con contributi di vario
genere (culturale, informativo, sindacale,
ecc.) alla sua realizzazione.
Per esigenze organizzative, le richieste di
pubblicazione di testi o programmi di conve-
gni su un determinato numero mensile de-
vono pervenire all’Ordine al piu tardi entro
il giorno 15 del mese precedente.
Nel rispetto della liberta di opinione, la Dire-
Zione e la Redazione si riservano di adeguare
il materiale presentato alle esigenze di spa-
Zio e di impaginazione e di non pubblicare
articoli, espressioni denigratorie o polemiche
non ritenute idonee al prestigio dell’Ordine.
Gli spazi della rivista, previo parere favore-
vole della Redazione, sono a disposizione dei
Colleghi che intendono trattare temi di ca-
rattere professionale e scientifico.
IL REDATTORE CAPO
Antonio Giovanni Maconi

La riproduzione di articoli pubblicati su
“Alessandria Medica” e sul sito internet
non necessita di preventiva autorizzazione
da parte della redazione.

E indispensabile tuttavia riportare in calce
agli stessi la citazione della fonte di prove-
nienza dell’articolo ed il nome dell'autore.
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Le assemblee dell’Ordine

ASSEMBLEA approvazione bilanci

La sera di venerdi 14 Aprile, alle ore 20,30, in seconda convocazione, constatato
il numero legale dei presenti, il Presidente Dott. Santoro apre i lavori.

Il Dott. Santoro comunica che i bilanci sono stati regolarmente verificati ed ap-
provati dal Collegio dei Revisori dei Conti. Ringrazia il Dott. Aldo Alpa, nonché
i Componenti del Collegio Revisori la Presidente Dott.ssa Michela Ivaldi, la ¥
Dott.ssa Gabriella Camurati, il Dott. Gianluigi Fantato e la Dott.ssa Natalia Rossi
per la cura e I'attenzione prestata all’amministrazione dell’Ordine.

Da quindi la parola al Tesoriere Dott. Aldo Alpa.

La relazione del Tesoriere

Cari Colleghe e Colleghi,

buonasera. Come noterete quest’anno, al contrario degli ultimi
anni, grazie alla tregua che ci ha concesso il Covid, siamo tornati
nella nostra sede.

Saluto i componenti dell’Esecutivo dell’Ordine Dottori Santoro,
Maconi, Roldi che mi hanno affiancato nelle decisioni e la Presi-
dente del Collegio Revisori Dott.ssa Michela Ivaldi che, con i Col-
leghi Gabriella Camurati, Gianluigi Fantato e Natalia Rossi mi
hanno sostenuto in questo mio impegno.

Li ringrazio ancora, grato per la collaborazione che ho felicemente
sperimentato con loro in questo anno.

Premetto che il Conto Consuntivo relativo all’esercizio finanziario
2022 che andro ad illustrare & stato esaminato in data
21.03.2023 dalla Dott.ssa Michela lvaldi di Alessandria, iscritta
all’Albo dei Revisori Contabili, scelta dal Consiglio dell’Ordine
quale Presidente del Collegio ai sensi della legge 11.01.2018
(Legge Lorenzin) unitamente ai componenti eletti per il qua-
driennio 2021-2024, che hanno unanimemente espresso parere
favorevole all’approvazione della contabilita 2022. Pertanto ora
la sottopongo alla vostra approvazione.

Come potrete constatare, i bilanci, che annualmente vengono pre-
sentati in sede assembleare, sono strutturati secondo uno schema
che consente facilmente a tutti di verificare I'effettiva consistenza del
patrimonio ordinistico con i relativi movimenti finanziari a testimo-
nianza di un giusto equilibrio fra le esigenze dell'Ordine ed i flussi di
spesa nell'ambito di un’oculata gestione.

Aldo Alpa

Tutte le spese sono state effet-
tuate in modo accorto e, con le
entrate, sono tassativamente ri-
scontrabili nei vari registri con-
tabili, cosi come e stato
ampiamente verificato dal Col-
legio dei Revisori dei Conti.

Passo ora a leggervi le voci del
Bilancio Consuntivo 2022, rima-
nendo a vostra disposizione per
qualsiasi chiarimento riterrete
necessario.

Bilancio
consuntivo 2022

Prima di iniziare rivolgo un rin-
graziamento anche agli addetti
alla contabilita, a llaria Agosta
egregiamente coadiuvata per la
parte gestionale ed informatica
da Paola Abbiate con I'indispen-
sabile ed effettivo contributo di
Graziella Reposi, e la collabora-
zione, 0gNUNO per i propri com-
piti, di Cristina Tassistro e Marco
Giacchero.
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L'esercizio 2022 e terminato con un avanzo amministrativo di
€ 17.959,52.

Premetto che il Legale dell’Ordine ha inviato in data 21 novembre una
parcella di € 6.566,04 e in data 20 dicembre dello scorso anno una par-
cella di € 3.662,39, relative ai ricorsi presentati da due iscritti al Tribunale
di Alessandria, oltre alla parcella inviata in data 30.12.2022 di € 1.021,38
per le altre lettere inviate a nome nostro ai legali di alcuni no-vax.

Molte difficolta pervengono dalle ormai ingenti spese per il continuo
adeguamento informatico derivante dalle sempre piu numerose norme
legislative che prevedono continui aggiornamenti dei programmi infor-
matici, interventi molto onerosi, con conseguente altrettanto costosa
formazione del personale che costantemente deve imparare nuove e
sempre piu complesse procedure, arrivando cosi a raggiungere un
monte straordinari veramente alto: in media 125 ore complessive men-
sili peri4 dipendenti (totale circa 1.500 ore annuali) contro un numero
di 200 ore ciascuno annuali (totale di 800 ore annuali) con un risultato
di spese annuali per questo capitolo di € 18.686,46 circa.

Vi ricordo che nell'anno 2022, per le attivita informatiche abbiamo speso
€ 12.270,45 comprensivi delle altissime spese per i programmi per le fat-
ture elettroniche e tutti gli altri adempimenti informatici quale Pubblica
Amministrazione che vanno ad aggiungersi a quelle degli anni precedenti.

Inoltre abbiamo dovuto adeguarci obbligatoriamente al progetto PagoPA
per il quale abbiamo stipulato una convenzione con il Partner Tecnolo-
gico Italriscossioni utilizzando tali procedure in via sperimentale per
I'anno 2018 per circa 32 nuovi iscritti e per gli anni 2019, 2020, 2021 e
2022 a pieno regime con conseguente notevole aumento dei costi da
pagare all’Esattore.

Sempre in merito alle spese, passando ad altro argomento, ricordo
che I'abbonamento con la Ditta Tecsis per il servizio di assistenza si-
stemistica (formazione del personale sui nuovi programmi informatici,
adeguamenti dei programmi in caso di variazioni o migliorie o guasti,
interventi sul sito per 'adeguamento alle nuove disposizioni dell’/AGID
oppure in caso di problemi, ecc.), € costantemente in aumento per le
molteplici attivita informatiche di cui e gravato I'ufficio, costringen-
doci anche al continuo aggiornamento delle attivita del personale as-
solutamente indispensabile su queste incombenze.

Le spese da tenere presenti quindi sono: consulenti, assistenza hardware
e procedure informatiche, spese specifiche della sede, tasse ed imposte,
spese per il prosieguo dellammodernamento del sito, mutuo, spese le-
gali Avv. Rosso per le controversie derivanti dai numerosi conflitti con i
No-Vax in Tribunale e per la corrispondenza ai No-Vax, pagamento Avv.
Longhin consulenza per bando concorso, Commissione esaminatrice del
Concorso, saldo quote ruoli alla FNOMCeO. Da aggiungere che i ruoli
2023 siamo riusciti ad inviarli soltanto a dicembre e quindi Italriscossioni
ha iniziato a versare da febbraio/marzo e noi dovremo avere la disponi-
bilita per pagare gli stipendi anche di questi due mesi dell'anno nuovo.
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In questi anni abbiamo attuato il
blocco di tutto il lavoro che in qual-
che modo era correlato alle norme
in presenza per il distanziamento
anti Covid che ci ha costretti ad in-
terrompere le attivita di aggiorna-
mento in presenza. Proseguono
pero in collaborazione con la
FNOMCeO i numerosi eventi ECM
in modalita telematica, di cui
manteniamo costantemente in-
formati gli iscritti.

Per quanto riguarda i bandi
FNOMCeO per I'anno 2022, Gra-
ziella Reposi ha nuovamente par-
tecipato al bando di concorso per
un nuovo progetto di acquisizione
di personale interinale, nonché
ulteriormente per un programma
di percorso formativo per il perso-
nale.

La FNOMCeO ci ha comunicato
che abbiamo nuovamente otte-
nuto i finanziamenti sia per il per-
sonale interinale con un
contributo pari al 70% delle spese
documentate, per un successivo
contratto di lavoro interinale uti-
lizzato dal 09.12.2020 fino al
30.11.2021 (“Progetto assunzione
a part-time ed a tempo determi-
nato tramite agenzia interinale di
personale per bando 2019 - do-
manda di partecipazione ai contri-
buti ordinari e straordinari”
approvato con deliberazione del
Comitato Centrale n. 13 del
16.11.2018) nonché per la forma-
zione del personale per un mas-
simo di € 1.500,00 (Progetto
denominato “Percorsi formativi del
personale amministrativo dell’Or-
dine per 'adeguamento alle nuove
numerose normative che si aggiun-
gono alle funzioni istituzionali quale
ente pubblico non economico”).

Le cifre stanziate a nostro favore
per i due finanziamenti sono in to-
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tale di circa 18.000,00 euro, di cui circa € 17.000,00 per il lavoro interi-
nale e circa € 1.500,00 per la formazione del personale tramite la Ditta
informatica che ci supporta.

Tali cifre sono state rimborsate dalla FNOMCeO dopo la presentazione
delle relative fatture di spesa non nel 2021, bensi a marzo 2022 e pertanto
non sono state esposte a consuntivo del 2021, bensi nel 2022.
Permettetemi di ringraziare con voi, e non solo personalmente, Graziella
Reposi che, con ferrea volonta - (nonostante gli incredibili accadimenti
Covid che sono piovuti addosso a lei ed ai suoi collaboratori, costringen-
dola a seguire personalmente tutte le pratiche relative alle indennita
per i contagiati, per le quarantene, le sospensioni di attivita e, purtroppo,
per i superstiti e gli invalidi colpiti da Covid-19), ultimo e devastante il
problema dei no-vax - & riuscita a predisporre tutte le relazioni e docu-
mentazioni necessarie per partecipare al bando FNOMCeO, ottenendo
gli aiuti che la Federazione da ben sei anni ci sta concedendo, per il suo
buon lavoro.

La felice conclusione della nostra partecipazione a quest’ultimo ed ai
bandi precedenti con il relativo incasso di tali contributi ci ha permesso
di ottenere tramite Agenzia Interinale un aiuto per il personale oberato
dal lavoro ed ha spinto Reposi a partecipare nuovamente al bando suc-
cessivo per il personale interinale e per la formazione dei dipendenti.

Nel corso della riunione consiliare N. 9 del 09.11.2021 veniva ricordato
che nella precedente riunione consiliare del 28.10.2019, eravamo stati
informati dalla Federazione che per i primi di novembre sarebbero stati
pubblicati ulteriori bandi di concorso affinché gli Ordini potessero nuo-
vamente partecipare alle richieste di contributo per I'assunzione di per-
sonale a tempo determinato (lavoro interinale, ecc.) e, probabilmente,
per altri aiuti economici, tipo ristrutturazione locali, assunzione perso-
nale a tempo indeterminato, ecc.. Non era previsto pero un progetto di
recupero per spese di consulenza.

Il Consiglio, nel plaudire alla possibilita offerta dalla FNOMCeO di utiliz-
zare personale con somministrazione lavoro da Agenzia interinale per il
periodo consentito di un anno, aggiungendo anche I'espletamento di un
concorso tenuto conto della grave situazione lavorativa con continuo
aumento dei carichi di lavoro burocratico sul personale, si augurava di
poter usufruire nuovamente di questa possibilita.

Tenuta presente poi la necessita di una indispensabile ed approfondita
formazione del personale dipendente per far fronte ai numerosi e con-
tinui adeguamenti ed alle implementazioni previste dalle varie norma-
tive (trasparenza amministrativa, protocollo informatico,
digitalizzazione dei processi amministrativi, ecc.) questo Ordine ha de-
ciso di chiedere un contributo per il finanziamento di un preciso per-
corso formativo del personale amministrativo dell’Ordine, che
permettesse all’Ente di soddisfare tutti i requisiti di trasparenza, ac-
cessibilita, privacy definiti dall’AGID.

Tale contratto interinale ha comportato una spesa complessiva di circa

€33.637,34 IVA inclusa che in base
al bando di concorso FNOMCeO
potrebbe essere rimborsata anche
al 100%, per una unita lavorativa
con contratto interinale a tempo
determinato e per un massimo di
un anno.

A tale richiesta era stato aggiunto
come da tabella suggerita dalla
FNOMCeO quanto segue:

Contributo - sempre nei limiti di
spesa massimi applicabili e sem-
pre per far fronte alle esigenze
temporanee in conseguenza del-
I'applicazione del D.L. 172/2021
(Covid) - per i costi sostenuti per
le ore di straordinario svolte.

Contributo, come suggerito dalla
FNOMCeO per poter finanziare
I'espletamento di procedura con-
corsuale attivata dall’Ordine per
le seguenti spese per assunzione
personale a tempo indetermi-
nato B1 (ora Area Assistenti -
Contratto Funzioni Centrali - ex
Categoria B) pagamento gettoni
Membri Commissione esamina-
trice con relativi membri sup-
plenti.

Per consentire un rafforzamento
delle risorse umane in capo agli Or-
dini territoriali, considerate le dif-
ficolta che stanno affrontando, si
e ritenuto necessario interpretare
in maniera estensiva il punto A2)
del BANDO 2021 PER LA PRESEN-
TAZIONE DELLE RICHIESTE DI CON-
TRIBUTI ORDINARI E
STRAORDINARI A FAVORE DEGLI
OMCEO in modo da consentire un
utilizzo piu flessibile dei contributi
gia previsti dallo stesso bando.

In data 09.02.2022 abbiamo in-
viato la domanda di partecipazione
ai contributi ordinari della FNOM-
CeO - Bando 2021, chiedendo la
concessione del seguente contri-
buto ordinario cosi ripartito:
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1) Contributo per il finanziamento di un progetto di somministra-
zione lavoro a part-time a tempo determinato per esigenze tempo-
ranee ed eccezionali, mediante la stipula di un contratto con Agenzia
Interinale (lavoro interinale temporaneo ed eccezionale) in Alessan-
dria per 12 mesi a decorrere dalla data del 06.12.2021 fino al
30.11.2022.

L'avvio delle procedure contrattuali e stato effettuato in urgenza, a seguito
dell'avvento dei compiti e delle responsabilita derivanti dal D.L.
172/26.11.2021, considerata la situazione lavorativa al collasso della Se-
greteria e confidando nell’auspicata concessione del contributo FNOM-
CeO. L'Ordine percio e stato costretto ad accelerare i tempi e le modalita
di stipula del contratto, onde poter iniziare nel pil breve tempo possibile.
Tale contratto comportera una presumibile spesa complessiva di €
33.637,34 IVA inclusa che dovrebbe essere vinta al 100%, per una unita
lavorativa con contratto interinale a tempo determinato e per un massimo
di un anno.

2) Contributo - sempre nei limiti di spesa massimi auspicabili e sempre
per far fronte alle esigenze temporanee in conseguenza dell’applicazione
del D.L. 172/2021 - per i costi sostenuti per le ore di straordinario svolte
dal solo personale dipendente.

3) Contributo per poter finanziare I'espletamento di procedura concor-
suale attivata dall’Ordine nel corso dell’anno per le seguenti spese per
assunzione personale a tempo indeterminato B1 (pagamento gettoni
Membri Commissione esaminatrice; affitto locali; personale di supporto
e di sorveglianza; materiale di cancelleria).

La FNOMCeO, con lettera prot. n. 9248/2022 del 03.05.2022, in riferi-
mento alla domanda di contribuzione, ai sensi del vigente “Regolamento
della FNOMCeO per la concessione di contributi, sovvenzioni, agevola-
zioni economiche e patrocini” approvato con deliberazione di C.N n. 13
del 16.11.2018, ha comunicato che il Comitato Centrale con delibera n.
135 del 08.04.2022, ha disposto, a favore del’lOMCeO di ALESSANDRIA,
un riconoscimento economico pari ad € 49.558,70 per la tipologia “con-
tributo ordinario”.

La Federazione ha rappresentato che I'erogazione del finanziamento, av-
verra - come sempre - ad avvenuta realizzazione dei progetti e dietro pre-
sentazione dei rendiconti finali, da cui risultino le spese effettivamente
sostenute e le attestazioni dei pagamenti effettuati, come indicato all’ar-
ticolo 15 del Bando, anche al fine di verificare 'esatto ammontare delle
spese pagate per la realizzazione del progetto in argomento.

A tal fine la Federazione ricorda che i Beneficiari dovranno inviare la se-
guente documentazione:

- Relazione finale sulle attivita oggetto di contributo;
- Consuntivo analitico delle entrate e delle spese relativo alle attivita.

Concludendo I'argomento, ad oggi sono stati vinti con il sistema dei
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Bandi dalla FNOMCeO all’Ordine le
seguenti somme:

BANDO ANNO 2018

- Progetto assunzione a part-time
ed a tempo determinato tramite
agenzia interinale di personale
per verifiche inerenti le posizioni
ECM degli iscritti ai due Albi Pro-
fessionali

Contributo versato dalla FNOM-
CeO nell’'anno 2022 € 13.857,03

- Progetto di rinnovamento digi-
tale per la valorizzazione del
ruolo dell’Ordine ed il rafforza-
mento delle funzioni istituzionali
guale Ente pubblico non econo-
mico

Contributo versato dalla FNOM-
CeO nell'anno 2022 € 11.125,85

BANDO ANNO 2019 E RIAPERTURA
TERMINI NELLANNO 2020

- Progetto assunzione a part-time
ed a tempo determinato tramite
agenzia interinale di personale
per Bando 2019 - Domanda di
partecipazione ai contributi or-
dinari e straordinari

- Percorsi formativi del personale
amministrativo dell’Ordine per
'adeguamento alle nuove nu-
merose normative che si aggiun-
gono alle funzioni istituzionali
guale Ente pubblico non econo-
mico

Contributi versati dalla FNOMCeO
nell’anno 2022 € 18.038,67

BANDO ANNO 2021

- Contributo vinto, ma non ancora
versato dalla FNOMCeO €
49.558,70
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Domanda presentata a febbraio 2022 e contributi vinti, ma non ancora
versati all’Ordine in quanto dobbiamo attendere la conclusione delle at-
tivita per le quali abbiamo chiesto il contributo, presentando anche i
giustificativi di spesa.

1) Contributo per il finanziamento di un progetto di somministrazione

lavoro a part-time a tempo determinato per esigenze temporanee
ed eccezionali, mediante la stipula di un contratto con Agenzia In-
terinale (lavoro interinale temporaneo ed eccezionale) in Alessan-
dria per 12 mesi a decorrere dalla data del 06.12.2021 fino al
30.11.2022.
L'avvio delle procedure contrattuali, & stato effettuato in urgenza, a
seguito dell’avvento dei compiti e delle responsabilita derivanti dal
D.L.172/26.11.2021, considerata la situazione lavorativa al collasso
della Segreteria e confidando nell’auspicata concessione del contri-
buto FNOMCeO. L'Ente percio € stato costretto ad accelerare i tempi
e le modalita di stipula del contratto, onde poter iniziare nel piu
breve tempo possibile. Tale contratto comportera una presumibile
spesa complessiva di € 33.637,34 IVA inclusa, per una unita lavora-
tiva con contratto interinale a tempo determinato e per un massimo
di un anno.

2) Contributo - sempre nei limiti di spesa massimi auspicabili e sempre
per far fronte alle esigenze temporanee in conseguenza dell’applica-
zione del D.L. 172/2021 - per i costi sostenuti per le ore di straordina-
rio svolte dal solo personale attualmente dipendente (vedi prospetto
costi dal giugno 2021, pagati nel luglio 2021, al 31 gennaio 2022, pa-
gati a febbraio 2022) per un totale di € 8.731,12; ipotesi prospetto
costi dal febbraio 2022 (pagabili a marzo 2022) al dicembre 2022 (pa-
gabili a gennaio 2023) per un totale di € 14.300,00.

3) Contributo, sempre per tale tipologia, per finanziare I'espletamento
di procedura concorsuale attivata dall’Ordine nel corso dell’'anno per
le seguenti spese per assunzione personale a tempo indeterminato
(pagamento gettoni Membri Commissione esaminatrice: 1 Presi-
dente; 2 Membri; 1 Segretario; affitto locali; personale di supporto e
di sorveglianza; materiale di cancelleria) per un presumibile costo to-
tale di € 21.791,36.

II'9 maggio 2022 é stato sottoscritto il nuovo Contratto Collettivo Nazio-
nale di Lavoro del Comparto Funzioni Centrali triennio economico 2019
-2021 per i dipendenti degli enti pubblici non economici, con relative
modificazioni stipendiali e corresponsione di arretrati.

Sono stati cosi adeguati i contratti dei dipendenti e quindi sono stati
applicati i conseguenti aumenti.

Inoltre molte sono le spese che ci attendono nell’anno: spese per |'as-
semblea (ordinazione 20 medaglie 50ennio per I'anno 2022 e 19 me-
daglie 50ennio per I'anno 2023, spese aggiornamento sito, spese
concorso.

Da aggiungere nelle note negative che 'Amministratore del Condomi-

nio ci ha scritto che durante la riu-
nione dell’Assemblea Condomi-
niale del 30.06.2022 & stato
deliberato di aumentare I'importo
delle rate del 10% a decorrere
dalla terza rata.

Tanto per chiarire: le rate pre-
cedentemente erano di circa
€ 750,00 mentre ora sono at-
testate sui 1.100,00 €.

Negli anni 2020 e 2021, oltre alle
normali spese di condominio, ab-
biamo dovuto aggiungere per
guesta voce gli ingenti danni che
si sono verificati nella notte tra il
1° ed il 2 agosto 2020 durante il
quale l'intero tetto della nostra
palazzina e stato letteralmente di-
velto dalla sua sede, causando
gravissimi danneggiamenti.

A seguito di tali eventi sono
stati quantificati per i danni re-
lativi alla nostra unita abitativa
€ 1.950,00 + Iva, contro una pe-
rizia di € 1.276,50 + lva che ci sara
rimborsata dall’Assicurazione,
mentre la quota a carico quale
condomino per i danni globali
dell’edificio ammontano per noi a
€ 13.692,49 divisi in 5 rate, di cui
la prima e la seconda sono state
pagate rispettivamente il
18.11.2020 ed il 15.12.2020 e la
residua il 23.11.2021.

Tutto cio premesso, ricordo che il
Consiglio dell’Ordine - pur te-
nendo in considerazione le grosse
difficolta economiche ha deciso di
diminuire la quota di 5 euro anno
2023 per il singolo iscritto.

Pertanto la quota é fissata in €
260,00 per gli iscritti ad un unico
Albo ed € 496,48 per i duplici
iscritti ed € 420,00 per I’Albo STP
(Societa Tra Professionisti), com-
prensive del compenso di riscos-
sione Italriscossioni e della quota
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FNOMCeO di € 23,52, stabilendo di esigere le quote anche per I'anno
2023 in una unica rata da pagarsi nel mese di gennaio:

Quota Costo Quota netta

FNOMCeo riscossione a favore
dell’Ordine

Quota Anno  Iscritto ad un unico albo: € 260,00 € 23,00 € 0,52 € 236,48
2023: Duplici iscritti: € 496,48 € 23,00 € 0,52 € 472,96
Albo STP (Societa Tra Professionisti) € 420,00 € 23,00 € 0,52 € 396,48

Graziella si e informata presso la Tecsis, ditta informatica che si occupa
dei nostri programmi gestionali per avere alcune delucidazioni riguardo
guesto bando e Stefano Faggin, titolare dell’Azienda, ci ha confermato
che, non solo il bando & ancora aperto, ma alcuni Ordini professionali
con il loro aiuto avevano gia attivato la procedura per registrarsi al
Bando. Graziella ha dato quindi mandato a Cristina, affinché contattasse
Tecsis per provvedere immediatamente con il loro aiuto a predisporre
tale domanda per le vie informatiche.

Nel pomeriggio del 05 agosto 2022, con la supervisione di Stefano Fag-
gin, Cristina ha registrato il nostro Ordine sulla piattaforma PA DIGITALE
2026 (Dipartimento per la trasformazione digitale) per consentire alla
nostra amministrazione di richiedere online i fondi del PNRR dedicati
alla transizione digitale.

All'interno della piattaforma, con lo SPID di Cristina Tassistro in qualita
di utente e dipendente dell’Ordine dei Medici Chirurghi e degli Odonto-
iatri di Alessandria, € stata presentata la domanda di partecipazione al-
I’Avviso Pubblico “Misura 1.4.4 - Estensione dell’utilizzo delle piattaforme
d’identita Digitali - SPID e CIE - Amministrazioni Pubbliche diverse da Co-
muni e Istituzioni Scolastiche - Maggio 2022” PNRR M1C1 Investimento
1.4 “Servizi e cittadinanza digitale” finanziato dall’Unione Europea -
NextGenerationEU.

Abbiamo richiesto i Fondi per I'attivazione degli accessi alle nostre piatta-
forme digitali tramite SPID e CIE.

Per attivare il progetto e stato anche necessario iscrivere I'Ordine sul
sito della Presidenza del Consiglio dei Ministri - DIPE per ottenere il CUP
(Codice Unico di progetto di investimento Pubblico) che ¢ il codice che
identifica un progetto d'investimento pubblico ed € lo strumento cardine
per il funzionamento del Sistema di Monitoraggio degli Investimenti
Pubblici (MIP).

Quando la domanda di partecipazione al Bando sara approvata, occor-
rera inserire il codice CUP che ci e stato rilasciato e continuare la proce-
dura per perfezionare la richiesta.

Ad ottobre siamo venuti a conoscenza che, in merito alla registrazione
del nostro Ordine sulla piattaforma PA DIGITALE 2026 (Dipartimento per
la trasformazione digitale) per consentire alla nostra amministrazione
di richiedere online i fondi del PNRR dedicati alla transizione digitale, di
cui abbiamo parlato nel Consiglio del 30.08.2022, in data 14.09.2022 ci e
stato comunicato che il CUP associato alla nostra candidatura all’Avviso
Misura 1.4.4 “Estensione dell’utilizzo delle piattaforme nazionali di identita
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digitale - SPID CIE” Amministrazioni
Pubbliche diverse dai Comuni e Isti-
tuzioni Scolastiche Maggio 2022 per
I'amministrazione Ordine dei Medici
Chirurghi e degli Odontoiatri della
Provincia di Alessandria € stato cor-
rettamente inserito e che la candi-
datura del nostro Ordine e stata
accettata.

Dovrebbe derivarci da tutto cio un
contributo di circa 14.000 euro
che, ancora una volta, arriva al no-
stro Ordine, grazie alla buona vo-
lonta del nostro personale.

Tale cifra probabilmente la utilizze-
remo per la realizzazione completa
del sito o, altrimenti, per altri pro-
getti di investimento pubblico.

Vi ho tediato abbastanza per spie-
garvi tutto il lungo iter burocratico-
informatico a cui I'Ordine ha
dovuto sottoporsi tramite il perso-
nale per ottenere aiuti molto im-
portanti per la nostra
amministrazione.

Fa presente ancora che dalle quote
di nostra spettanza, tolto il contri-
buto alla FNOMCeO di € 23,52,
dovra essere ancora detratto il con-
tributo esattoriale dovuto dall’Or-
dine alla Concessionaria che, con il
nuovo sistema delle Fatture PA, e
notevolmente aumentato dal 2021
e le quote sono ormai riscosse con
il nuovo sistema PagoPA.

Non appena saremo riusciti a libe-
rare tutto I'arretrato del lavoro ordi-
nario e straordinario dovuto al
Covid, provvederemo a convocare i
morosi.

Per quanto riguarda le morosita
dell'anno 2019 e dell'anno 2020
abbiamo gia inviato ulteriori solle-
citi.

Per quanto riguarda le morosita
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dell'anno 2021 Italriscossioni ha inviato in data 19.10.2021 ai morosi con
raccomandata a.r. un secondo sollecito con I'addebito di € 6,00 di mora.

Per quanto riguarda le morosita dell’anno 2022 Italriscossioni ha inviato
ai morosi i solleciti tramite mail e sms in data 20.10.2022.

Come deciso lo scorso anno, a seguito degli accordi intrapresi con Ital-
riscossioni al secondo sollecito inviato ai morosi saranno loro addebitate
€ 7,00 di mora a nostro favore per le spese di spedizione.

In caso di loro continuata inadempienza il Consiglio dell’Ordine provve-
dera - ai sensi dell’art. 6, comma 1, lettera d) del D.L.C.P.S. 13.09.1946
n. 233 - all’avvio delle procedure per la cancellazione dall’Ordine per
morosita, procedure che in questo momento sono in sospeso causa
I’'enorme attivita dovuta al Covid che ci ha costretto a sospendere molte
delle nostra attivita istituzionali.

Ritengo inoltre assolutamente necessario, nell’occasione, ringraziare
tutto il personale e collaboratori, Graziella Reposi, Ilaria Agosta, Paola
Abbiate, Marco Giacchero e Cristina Tassistro che non ha mai lavorato
in streaming ma & sempre stato presente in sede svolgendo egregia-
mente la propria attivita telefonicamente e tramite corrispondenza
email, con tutte le indispensabili precauzioni che obbligatoriamente
dobbiamo applicare per la loro sicurezza.

Provvedo ora a darvi lettura dettagliata di tutte le voci del bilancio con-
suntivo, soffermandomi su ciascun articolo e specificando ampiamente
i meccanismi contabili.

E’ inoltre in atto 'adeguamento ma soprattutto il rinnovo del sito web
in linea con le norme in materia di siti web e app per la Pubblica Ammi-
nistrazione per conformare il sito con le linee guida delle nuove norme.
La Ditta programmatrice sta creando un programma coerente con la nor-
mativa, che permetta all’Ente di soddisfare tutti i requisiti di trasparenza,
accessibilita, privacy definiti dall’AGID (Agenzia per I'ltalia digitale) che
obbligatoriamente dobbiamo applicare.

La Tecsis, che gestisce tutti i nostri programmi, nel 2019 aveva gia pre-
disposto un piano di spesa che si aggirava all’incirca su 4.000,00 euro
piu lva compreso il canone annuale.

L'adeguamento del sito (che ancora non sappiamo quando sara comple-
tato) ci ha permesso pero di terminare la programmazione per la pub-
blicazione esclusivamente digitale di “Alessandria Medica” con un
risparmio che, al momento, si aggira su circa 33.000,00 euro all'anno.
Dovremo pero verificare con la tipografia le spese di pubblicazione e la
continuita del lavoro e terminare tutta la predisposizione del sito che ha
avuto e sta avendo molti costi supplementari.

Da tenere presente che le inserzioni pubblicitarie su “Alessandria Me-
dica” ormai pubblicata nell’unica veste digitale, con molta probabilita
subiranno un forte calo. Pertanto tali introiti pubblicitari che venivano

scontati sui costi della Litografia Vi-
scardi verranno a mancare.

Per gli anni 2022-2023 dobbiamo
ancora distribuire i seguenti premi
per le Borse di Studio.:

Borsa di Studio in memoria del Prof.
Giovanni Maconi

2021 €1.500,00

2022 €1.500,00

Borsa di Studio in memoria del
Dott. Giuseppe Allemani
2020-2021 € 600,00
2021-2022 € 600,00

Borsa di Studio in memoria del
Dott. Rino Pizzetti
2022 €1.700,00
2023 €1.700,00

Borsa di Studio in memoria della
Sig.ra Luisa Fava Cremonte
Vedova del Dott. Ugo Cremonte
2020-2021 € 1.000,00
2021-2020 € 1.000,00

a carico della Famiglia Cremonte

Al termine della relazione consun-
tiva permettetemi di fare alcune
considerazioni sul fatto che la no-
stra quota e si nella fascia supe-
riore, ma occorre sottolineare che
nella storia di questo Ordine ha
sempre prevalso la volonta di man-
tenere I'impegno di realizzare tutti
i servizi che un Ordine puo dare ai
propri fruitori, ai sensi di legge, te-
nendo anche conto della discrezio-
nalita nell’'offerta degli stessi e
conseguente entita minore o mag-
giore del contributo di iscrizione.

Ci siamo sempre rifiutati di dare
solo una rappresentanza territo-
riale della FNOMCeO ed abbiamo
avuto la soddisfazione di ottempe-
rare a tutti gli adattamenti norma-
tivi ed amministrativi obbligatori
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per legge con la massima puntualita e con continuo e costante ade-
guamento agli aggiornamenti dei programmi informatici.

Siamo inoltre oberati da tutta una serie di procedure che comportano
oneri elevati per i corsi di formazione del personale per le predette at-
tivita che vanno ad aggiungersi agli altri inderogabili corsi per il primo
soccorso, rappresentante sicurezza lavoratori, addetti antiincendio,
preposto, ecc..

Abbiamo realizzato i Corsi Fad e residenziali (su richiesta di numerosi
Colleghi che hanno necessita di acquisire crediti ECM, fra cui molti di-
pendenti, liberi professionisti, convenzionati ecc.), nonostante il loro
onere e nonostante che tali eventi siano realizzati soltanto dal 10%
circa degli Ordini italiani, perché sono molti onerosi e comportano
un’organizzazione e controlli accurati.

Abbiamo ormai fino a ieri voluto garantire un’informativa cartacea
mensile - tenuto conto che molti iscritti non utilizzano i mezzi infor-
matici - affiancandole un‘altra telematica, tempestiva ed efficace, per
gli iscritti digitalizzati. Oggi ragioni di ordine economico ci hanno co-
stretti ad eliminare con decisione sofferta la storica versione cartacea
del giornale.

Abbiamo voluto fornire agli iscritti una consulenza previdenziale
ENPAM esercitata in modo diretto dall’Ordine e non delegata a Roma,
che & una vera eccellenza sul territorio italiano a cui negli ultimi anni,
con l'avvento della Legge sul cumulo, abbiamo affiancato quella per la
previdenza INPS dedicata interamente ai dipendenti pubblici. Da que-
sta collaborazione fra i due Referenti ENPAM, Reposi, ed INPS, Ravera,
sono scaturite diverse possibilita di chiarimenti con un’impegnativa
consulenza, pienamente utilizzata e molto apprezzata da numerosi Col-
leghi ospedalieri, liberi professionisti, convenzionati che hanno potuto
cosi ottenere ipotesi previdenziali, tra cui quelle relative al cumulo ed
ai suoi vari aspetti, ipotesi che, essendo molto attendibili, hanno per-
messo agli interessati di scegliere con cognizione di causa le strade
previdenziali piu consone per arrivare ad una decisione piena, serena
e consapevole del proprio futuro previdenziale, moltissimi anche de-
cidendo, a seguito delle nostre informazioni, per |'effettivo pensiona-
mento.

Purtroppo il Covid per 3 anni ha prima bloccato e poi rallentato note-
volmente tutta I'attivita previdenziale, costringendoci nostro malgrado
a ritardare i tempi delle nostre risposte che, in alcuni casi, sono stati
poi procrastinati.

Nel 2021 non si & verificato I'aumento delle contribuzioni previdenziali
se non quelle derivanti dai pochi aumenti stipendiali, ma pur essendo
aumentate le spese postali, abbiamo ottenuto una buona economia
utilizzando sempre piu spesso, quando possibile, la spedizione on-line
per la numerosa corrispondenza dell’Ordine.

Il Totale delle Entrate effettive in conto competenza & stato di
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€753.090,71 (pil i residui attivi di
€ 8.832,88 e la consistenza di
cassa di inizio esercizio di €
50.973,97) per un totale di €
812.897,56 contro un preventivo
2022 di € 840.104,00 comprese le
partite di giro.

La differenza e dovuta, oltre a mi-
nimi scostamenti, alle minori en-
trate dovute alle quote di
iscrizione ad esazione diretta, alla
tassa per i pareri di congruita ed
alla tassa di prima iscrizione, tassa
che dal 2021 il Dott. Santoro ha
voluto eliminare pensando ai pro-
blemi dei giovani iscritti.

Il Totale delle Uscite effettive in
conto competenza assomma a €
758.658,58 piu € 35.220,62 in
conto residui per un totale di €
793.879,20 contro una previsione
a pareggio di bilancio preventivo
con le entrate di € 840.104,00. La
loro composizione e esposta nel
Rendiconto Finanziario di cui daro
lettura.

La differenza in meno e dovuta
principalmente, oltre a minimi
scostamenti, ai risparmi di spese
per l'aggiornamento professio-
nale, per le convocazioni assem-
bleari, per visite mediche e di
controllo ai dipendenti, per pre-
stazioni professionali, per contri-
buti  previdenziali, per le
manutenzioni della sede, per I'ab-
bonamento telefonico, varie per
aggio, minori pagamenti erariali e
previdenziali per lavoro autonomo
e dipendenti in partita di giro.

Per non dimenticare I'assoluta no-
stra solidarieta ed assistenza per i
dolorosi e purtroppo numerosi
casi di medici malati ed invalidi,
per le vedove e gli orfani a volte
minorenni che grazie alla prepara-
zione delle varie pratiche della De-
legata Enpam con il nostro
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sostegno riescono ad ottenere gli aiuti assistenziali che ’'ENPAM eroga
ai piu bisognosi dei Colleghi e superstiti. In questi due anni questa at-
tivita & stata moltiplicata dai numerosi casi di medici contagiati dal
Covid-19 gravemente ammalati o invalidi oppure deceduti lasciando
i relativi superstiti, che hanno avuto necessita di essere seguiti dal-
I’Ordine.

Per quanto riguarda la vecchia sede dell’'Ordine (necessariamente cam-
biata perché non piu in regola con le leggi sulla sicurezza sia per il per-
sonale che per i partecipanti alle riunioni, con il rischio, in caso di
malaugurati incidenti, di pesanti responsabilita a carico dell’Ordine),
proprio un Collega ospedaliero, il Dott. Santamaria, all’epoca Presi-
dente dell’Ordine, ebbe la lungimirante idea, pienamente approvata
dal Consiglio e dall’Assemblea, di scegliere una sede oltre che adeguata
alle esigenze di sicurezza ad a tutte le normative sui luoghi pubbilici,
pil ampia ed adatta alle necessita di spazi atti a contenere tutto I'ar-
chivio di un Ente pubblico ed a rappresentare adeguatamente l'istitu-
zione di legge quale Ente sussidiario dello Stato, e questo ci costa
ancora per 6 anni circa 100.000 euro I'anno di mutuo.

Tutto questo ha ovviamente un onere che e superiore a molti altri Ordini.

Ci eravamo resi conto da qualche anno di questo e anche noi ci siamo
domandati spesso se era il caso di modificare il nostro percorso di la-
voro, aumentando il contributo solo con I'adeguamento ISTAT, (che,
tolto un contributo iniziale di € 30,00 per |la partecipazione all’acquisto
della nuova sede nel 2011, si & sempre attestato sull’'aumento ISTAT:
oppure continuare ad offrire servizi costosi ma molto graditi ai nume-
rosi iscritti che non mancano quasi giornalmente di darci il giusto ri-
conoscimento.

E’ importante sottolineare che abbiamo circa 160 nostri iscritti (basta
scorrere gli Albi professionali) che, pur esercitando a Roma, Sassari,
Torino, Aosta, Cuneo, Vercelli, Biella, Asti, Genova, Savona, Imperia,
La Spezia, Como, Pavia, Novara, Verbania, Palermo, Catania, Pisa, Li-
vorno, Trieste, Vicenza, Bologna, Modena, Massa Carrara, Treviso, Ber-
gamo, Milano, (inclusi numerosi paesi compresi in tali province)
continuano a mantenere la residenza o il domicilio qui in provincia pur
di non cambiare I'Ordine alessandrino in quanto preferiscono poter
sempre usufruire dei servizi del nostro Ordine. A questi si aggiungono
circa una trentina di iscritti che pur lavorando all’estero continuano a
mantenere l'iscrizione al nostro Ordine.

Inoltre moltissimi Colleghi iscritti ad altri Ordini chiedono di accedere
alle nostre consulenze previdenziali, ECM, fiscali, assicurative, ecc....
. Ovviamente cio non & possibile perché le varie attivita sono dedicate
ai nostri iscritti e non possono essere estese a coloro che sono appar-
tenenti ad altri Ordini.

Occorre notare infine quanti e quali sono gli effettivi introiti comples-
sivi in base al numero degli iscritti di alcuni degli Ordini che hanno
guote inferiori alla nostra (salvo per qualche Ordine che proprio si li-

mita a svolgere un semplice com-
pito notarile senza servizi partico-
lari): in molti casi le loro entrate
sono veramente esorbitanti ri-
spetto alle nostre entrate.

Da tener presente che le uscite
per gli adeguamenti informatici
costosissimi sono pil 0 meno
uguali in tutti gli Ordini, indipen-
dentemente dal numero degli
iscritti.

Per finire il Presidente, il sotto-
scritto e tutto il Consiglio conti-
nuano ad adoperarsi a svolgere
con sacrificio il proprio ruolo in
modo volontario e senza oneri per
I’Ente.

Tutto cio ha comportato una serie
di adempimenti burocratici vera-
mente pesanti che ci hanno co-
stretti a lasciare ferme tutte le
altre pratiche d’ufficio (comprese
qguelle previdenziali ed assisten-
ziali, nonché quelle per la stesura
e l'uscita del giornale) ed a pagare
tutte le innumerevoli ore di straor-
dinario che il personale con molta
abnegazione ha dovuto fare.

Analizzando in sintesi il bilancio, le
entrate di competenza compren-
dono l'avanzo di amministrazione
dell’lanno 2021, le quote di iscri-
zione agli Albi Professionali, per i
pareri di congruita, alle quali vanno
aggiunti i sempre pil esigui in-
cassi per il rilascio di certifica-
zioni tenuto conto che ormai
grazie all’avanzamento dell’in-
formatizzazione, siamo in grado
di rilasciare gratuitamente, tramite
il nostro sito (in questo momento
lo stesso essendo in fase di aggiorna-
mento ed ampliamento per le richie-
ste AGID (Agenzia per I'ltalia Digitale),
ha avuto difficolta a rilasciare i certifi-
cati di iscrizione e di autocertifica-
zione a tutti gli iscritti).

Scorrendo il bilancio giungiamo
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alle entrate per le partite di giro relative ad operazioni contabili che
introitiamo e riversiamo per conto terzi e che rappresentano contem-
poraneamente un credito ed un debito dell’Ordine: infatti, a nostra
volta, versiamo tali introiti ai “terzi”.

Questi movimenti tutti gli anni si ripetono: le quote FNOMCeO che in-
cassiamo dagli iscritti e che appunto “giriamo” successivamente alla
Federazione (dal 2020 e pero stato modificato il sistema e I'incasso
della Federazione non & pil esposto nelle partite di giro). A seguito di
guesta novita, non abbiamo provveduto a variare il bilancio delle partite
di giro che comporterebbe una recodificazione anche per il passato e
pertanto tali diciture rimangono nelle partite di giro relative alle
nuove iscrizioni e non vengono versate alla Federazione trimestral-
mente come in passato, bensi vengono incassate dalla FNOMCeO a
nostro carico con il sistema PagoPA. Le ritenute previdenziali, fiscali e
sindacali applicate ai dipendenti e le ritenute per i compensi ai pro-
fessionisti relative alla esternalizzazione di servizi, ecc., che vengono
poi versate all’Erario, Enti previdenziali e vari, agli eventuali movimenti
della situazione patrimoniale del fondo anzianita, nonché il movi-
mento del Giroconto Cassa Interna contanti rendicontata per le piccole
spese (raccomandate, spedizioni varie, carta asciugamani, ecc.), le en-
trate per recuperi e rimborsi vari, tra cui il contributo forfetario an-
nuale dell’ENPAM per la consulenza svolta da Graziella Reposi a favore
dei nostri iscritti.

Per I'anno scorso le partite di giro hanno una differenza tra entrate ed
uscite dovuta alle quote riscosse per conto della FNOMCeO a ruolo che
saranno riversate alla Federazione non appena avremo terminato la ge-
stione 2019, 2020, 2021 e 2022 delle quote di iscrizione, il versamento
all’Associazione Sindacale Medica del contributo per le Consulenze pre-
state, il versamento all’Erario, all'INPS ed all'INPDAP dei contributi trat-
tenuti ai dipendenti sullo stipendio del mese di dicembre e sulla 132
mensilita, il versamento all’Erario della Ritenuta d’Acconto trattenuta
ai consulenti dell’Ordine, il versamento all’Erario del conguaglio del Cre-
dito Fiscale ed ai versamenti relativi alla nuova norma sulla scissione
nelle fatture elettroniche tra compenso e applicazione IVA.

Per quanto attiene il pagamento delle quote di iscrizione all’Ordine,
nostra unica fonte di entrate, continua la riscossione dei contributi
diiscrizione da parte del Concessionario Italriscossioni, con il nuovo
sistema (anch’esso purtroppo obbligatorio) PagoPA.

Inoltre le principali voci di spesa, che ammontano complessivamente
ad € 758.658,58 in conto competenza ed € 35.220,62 in conto residui
per un totale di € 793.879,20, sono state determinate come dicevo
dalle due rate del mutuo pagato all’lENPAM, dagli oneri per I'acquisto
di beni e servizi, funzionamento degli organi istituzionali, spese per
le onorificenze agli iscritti e per le borse di studio (che nell’/Assemblea
del 17.11.2021 sono state elargite relativamente all'anno 2020 e al-

alessandriamedica 7-8|2023

I'anno 2021), spese postali, can-
celleria, abbonamenti, manuten-
zione dei locali, spese per i
contratti di assistenza ed imple-
mentazione dei vari softwares e
di manutenzione degli stessi e di
tutte le attrezzature. A tutto cio
vanno aggiunti assicurazioni, con-
dominio, riscaldamento (com-
prese le rate a carico dei
condomini per le spese relative ai
danni che si sono verificati nel no-
stro palazzo nell’agosto 2020, non
coperti dall’assicurazione del
complesso), pulizia e sanifica-
zione locali, luce, canoni telefoni,
fax e internet, emolumenti men-
sili ai dipendenti secondo quanto
previsto dai contratti, contributi
previdenziali, oneri fiscali, fondo
di incentivazione per il migliora-
mento dell’efficienza dell’Ente,
consulenze in favore degli iscritti
in modalita gratuita (fiscale, am-
ministrativa, sicurezza del lavora-
tori, professionale, previdenziale,
quest’ultima di grandissimo li-
vello tanto e vero che viene ri-
chiesta da numerosi medici ed
odontoiatri iscritti a diversi altri
Ordini provinciali ma che, ovvia-
mente, e esclusivamente rivolta ai
nostri iscritti).

Sono diminuite le spese per la
programmazione dell’aggiorna-
mento che ha mantenuto il sem-
pre ottimo standard qualitativo e
quantitativo, nonostante i costi
elevati per I'organizzazione, con
eventi completamente gratuiti
per gli iscritti. Stiamo comunque
collaborando con la Federazione
per tutti i corsi FAD che sono
molto utili agli iscritti e che pub-
blichiamo regolarmente sul gior-
nale.

Per quanto riguarda il Fondo
per I'indennita di liquidazione
del personale (attualmente di
€ 73.372,89), abbiamo provve-
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duto nell’anno 2021 ad un modesto adeguamento ed altrettanto fa-
remo nel 2023, con un programma di ripianamento da scaglionarsi
nel tempo.

Come ben sapete, gia da alcuni anni sono in crescente aumento gli
oneri legati ad una burocratizzazione delle varie procedure informa-
tiche sempre pil pressanti e sovradimensionate per un Ente di mo-
deste dimensioni quale il nostro, con relativi pesanti riflessi economici
sia per I'acquisto dei programmi che per il loro continuo ed incessante
adeguamento, nonché per la formazione del personale. Tutto cido com-
porta uno spreco di tempo dedicato obbligatoriamente a queste pro-
cedure, che comportano, oltre agli oneri economici, soprattutto un
dispendio di energie al personale, causando I'impossibilita di dedicarsi
con l'indispensabile attenzione alle altre attivita peculiari dell’attivita
ordinistica, nell’lambito delle leggi istituzionali, ben piu importanti per
il buon funzionamento dell’Ente, attivita che per la situazione che ab-
biamo vissuto nell’ulteriore triennio per il problema no-vax &€ molto
sacrificata.

Nel corso del 2022 inoltre & stata come sempre incrementata la rete
informatica per il progetto congiunto FNOMCeO-ENPAM-Ordini ai fini
della gestione telematica delle variazioni dell’anagrafica degli iscritti,
nonché relativamente alle continue esigenze avanzate di anno in anno
dalle varie Amministrazioni Pubbliche con le quali per legge intratte-
niamo rapporti telematici. L'Ordine infatti, come dicevo, deve osser-
vare numerosi adempimenti informatici imposti dalle istituzioni
pubbliche con continui aggiornamenti dei softwares per la trasmis-
sione telematica dei dati alle varie Amministrazioni Pubbliche: all’Ana-
grafe Tributaria, al Dipartimento della Funzione Pubblica, al Garante
dell’Editoria, al Registro degli Operatori di Comunicazione, sostituito
da gennaio di quest’anno per I'adeguamento della nuova unica veste
digitale di “Alessandria Medica” dal Codice ISSN che abbiamo dovuto
chiedere con una operazione informativa complessa al Consiglio Na-
zionale delle Ricerche - Centro italiano ISSN, al Ministero della Salute,
alla SOGEI per il rilascio dei codici PIN per il Sistema TS-Tessera Sani-
taria, al’AVCP per i contratti provvisti del Codice CIG, all’IPA (Indice
Pubbliche Amministrazioni), PERLAPA, INIPEC, REGINDE, AGID, firma
digitale, piattaforma del MEF (Ministero Finanze); per crediti com-
merciali, partecipazioni societa pubbliche, SICO-Conto economico
pubblici dipendenti, ANAC (contratti pubblici).

Proseguiamo dal 2015 la complessa attivita per le Fatture elettroniche
della Pubblica Amministrazione, fatture che, a decorrere dal 31 marzo
2015, I’'Ordine non puo pil accettare se emesse in forma cartacea né
procedere al loro pagamento, neppure parziale, sino all’arrivo del do-
cumento in forma elettronica.

| fornitori delle Amministrazioni Pubbliche devono, infatti, gestire il
proprio ciclo di fatturazione in modalita elettronica, non solo nelle
fasi di emissione e trasmissione, ma anche in quella di conservazione
elettronica.

E’ stato quindi necessario anche
lo scorso anno ampliare i nostri
programmi di protocollazione elet-
tronica IrideDoc e di Contabilita
Conto, con conseguenti continue
spese per I'aggiornamento dei pro-
grammi, la ricezione automatica,
I'integrazione con il protocollo, ge-
stione documentale e registro
unico fatture, con I'aggiunta inoltre
di un canone mensile con la Ditta
Informatica per la complessa ge-
stione di tali procedure.

Il Protocollo Informatico ha do-
vuto quindi essere adattato alle
nuove incombenze di conserva-
zione e archiviazione di ogni docu-
mento pervenuto all’Ente,
previste dalla legge di digitalizza-
zione della Pubblica Amministra-
zione con considerevole esborso
economico.

Sono inoltre sostenuti i periodici
costi per il supporto sistemistico
che la Ditta Tecsis ci offre e per i
futuri ulteriori aggiornamenti che
si rendono continuamente neces-
sari.

LANAC (Autorita Nazionale Anti-
corruzione), all’interno del Piano
Nazionale Anticorruzione, ha con-
fermato I'applicazione della disci-
plina in materia di trasparenza e
prevenzione della corruzione
anche per gli Ordini professionali:
gli Ordini (a nostro parere, come
ho gia detto, per distorte interpre-
tazioni), sono stati inclusi nel no-
vero degli Enti sottoposti a queste
disposizioni che impongono con-
tinue relazioni, piani, compila-
zione di schede che contemplano
situazioni molto complesse adatte
ad amministrazioni che, per dimen-
sioni strutturali, non hanno la no-
stra tipologia ed hanno bilanci che
nulla hanno a che fare con i nostri
di modesta entita.

Il nostro Ordine aveva gia predispo-
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sto dal luglio 2013 la nomina del Responsabile per la Prevenzione della
Corruzione e del Sostituto Provvedimentale, nonché I'apertura sul no-
stro sito della Sezione “Amministrazione trasparente”; abbiamo prose-
guito prendendo spunto dai documenti inviati dalla FNOMCeO e
consultando numerosi siti di altri enti pubblici ed abbiamo predisposto,
gia dal termine del 2016, ben tre relazioni conclusive sull’attivita svolta,
organizzando un corso di aggiornamento per i dipendenti sulla materia
tenuto dallo stesso Responsabile, continuando cosi le sempre pit com-
plesse procedure.

| documenti citati, poi, sono stati resi pubblici, come quelli degli anni
successivi, nella Sezione “Amministrazione trasparente” con relativa
pubblicazione sul nostro sito.

Molti Ordini hanno dissentito con il disposto del’/ANAC riguardo in par-
ticolare I'assegnazione degli incarichi che sono dati in fiducia a quei
professionisti che hanno maturato nel tempo una peculiare compe-
tenza nel settore. Hanno percio chiesto che sia rivista in tal senso la
direttiva del’/ANAC, che ad oggi non trova adeguata giustificazione
nella pratica quotidiana né tantomeno trova riferimento nella natura
giuridica degli Ordini quali Enti ausiliari non economici. A questi atti
burocratici pesanti ed inutili per la nostra tipologia sono preposte llaria
Agosta e Cristina Tassistro.

Riguardo poi alle spese per la stampa e la spedizione di “Alessandria Me-
dica” nel 2022 ammontavano complessivamente ad € 78.326,58 com-
prese le spese postali, abbastanza rilevanti se pur detratte dei proventi
pubblicitari derivanti dagli sponsor, “clienti” che vengono gestiti auto-
nomamente da Graziella Reposi senza alcun mediatore pubblicitario con
notevole risparmio di provvigioni.

Purtroppo da quest’anno abbiamo perso, per i motivi che tutti pos-
siamo intuire, un altro storico “cliente sponsor” che ci auguriamo
possa tornare.

Infine sono da annotare le spese relative agli oneri fiscali: IRES, IMU,
TARI per la sede e I'IRAP che nel 2022 sono ammontate complessiva-
mente a € 22.835,23, nonché le spese per la sede che hanno rag-
giunto € 50.823,83.

Concludo facendovi notare che nel 2022 sono stati effettuati minimi
storni dal “Fondo di riserva per stanziamenti insufficienti” per le voci
Spese per energia elettrica e per
acqua”, “Assicurazioni sede”, “Indennita rimborso spese viaggio, sog-

nou

“Arretrati, aumenti periodici lordi”,
giorno”, “Spese condominiali e di riscaldamento”, “Acquisizione mac-

chine, mobili, attrezzature, arredi per gli uffici”, “Spese pubblicazione
e spedizione bollettino”, “Indennita e spese varie per missioni, corsi
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aggiornamento, formazione e se-
minari”.

Come gia sapete, gli Ordini Profes-
sionali, classificati per Legge: “Enti
Non Economici”, esercitano attivita
senza fini di lucro senza espletare
alcuna transazione commerciale;
pertanto ad oggi non sono soggetti
passivi d’imposta ai fini della di-
chiarazione dei redditi, se non re-
lativamente ai tributi relativi alla
sede di proprieta.

Chiarisco che nella situazione patri-
moniale tra le attivita sono eviden-
ziate, oltre ai valori finanziari gia
ricordati (saldi dei bilanci, residui
attivi, accantonamento fondo an-
zianita) anche i beni patrimoniali al
fabbricato,
software, attrezzature, mobili e ar-
redi d’ufficio.

valore d’inventario:

Mentre nelle passivita patrimoniali
sono indicati i residui passivi, cioe
le somme di competenza del 2022
rimaste da pagare, pitl 'ammorta-
mento dei beni mobili e la consi-
stenza del maturato del fondo
anzianita, nonché delle liquida-

zioni.

Allego alla mia relazione il Rendi-
conto Finanziario, con i risultati
della gestione di bilancio per le en-
trate e le uscite ed i relativi raf-
Preventivo 2022
nonché il Conto Consuntivo - Qua-

fronti con il
dro Riassuntivo delle Entrate e
delle Uscite, la Situazione Patrimo-
niale, la Situazione Amministrativa
ed il Conto Economico.

Pongo ora in votazione il Bilancio
Consuntivo.
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RENDICONTO FINANZIARIO GESTIONE COMPETENZA ESERCIZIO 2022 - ENTRATE

PREVISIONI ACCERTAMENTI

Descrizione

Iniziali

Definitive

Totale
accertamenti

Riscossi

ERGE]
riscuotere

AVANZO DI AMMINISTRAZIONE €33.111,20 €33.111,20 €0,00 €0,00 €0,00

FONDO DI CASSA

TITOLO | - ENTRATE CONTRIBUTIVE

CATEGORIA | - Contributi associativi

Quota annuale a ruolo €582.118,28 | €582.118,28 | €581.393,84 | €560.430,08 | €20.963,76

Quota annuale a ruolo suppletivo €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00

Quota iscrizione a esazione diretta €15.868,30 €15.868,30 €12.166,08 £€12.166,08 £€0,00

Duplice iscrizione a esazione diretta €482,96 €482,96 €0,00 €0,00 €0,00

Quota iscrizione STP a esazione diretta €1.273,44 £€1.273,44 €848,96 £848,96 £€0,00
TOTALI CATEGORIA | €599.743,48 | €599.743,48 | €594.408,88 | €573.445,12 | €20.963,76
TOTALITITOLO | €599.743,48 | €599.743,48 | €594.408,88 | €573.44512 | €20.963,76

TITOLO I - ENTRATE DIVERSE

CATEGORIA |l - Entrate per la prestazione di servizi

Tassa certificati di iscrizione €50,00 €50,00 €40,00 €40,00 €0,00

Rimborso spese varie €2.520,00 €2.520,00 £685,50 £685,50 £€0,00

Tassa pareri di congruita €990,32 €990,32 €0,00 €0,00 €0,00

Tassa prima iscrizione €2.180,00 €2.180,00 €0,00 £€0,00 £€0,00
TOTALI CATEGORIA Il €5.740,32 €5.740,32 €725,50 €725,50 €0,00

CATEGORIA Il - Redditi e proventi patrimoniali

Interessi attivi su depositi £0,00 £€0,00 €0,00 €0,00 €0,00

Interessi attivi su prestiti al personale £0,00 £€0,00 €0,00 €0,00 €0,00

Altri proventi patrimoniali £€0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
TOTALI CATEGORIA Il €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00

CATEGORIA IV - Poste correttive e compensative di spese correnti

Rimborsi spese per utilizzo sede €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00

Contributi FNOMCeO o altri per corsi di aggiornamento €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00

Recuperi e rimborsi diversi €30.000,00 €30.000,00 €19.368,23 €19.327,67 £40,56
TOTALI CATEGORIA IV € 30.000,00 € 30.000,00 €19.368,23 €19.327,67 €40,56

CATEGORIA V - Entrate non classificabili in altre voci

Altri redditi e proventi diversi €19.200,00 €19.200,00 €0,00 €0,00 €0,00
TOTALI CATEGORIA V €19.200,00 €19.200,00 €0,00 €0,00 €0,00
TOTALITITOLO Il €54.940,32 €54.940,32 €20.093,73 €20.053,17 €40,56

TITOLO IIl - ENTRATE PER ALIENAZIONE DI BENI PATRIMONIALI

CATEGORIA VI - Alienazione beni mobili

Cessione beni mobili, attrezzature e varie €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
TOTALI CATEGORIA VI €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00

CATEGORIA VII - Alienazione beni immobili

Cessione beni immobili €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
TOTALI CATEGORIA VIl €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
TOTALI TITOLO Il €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00

TITOLO IV - ENTRATE DERIVANTI DA ACCENSIONE DI PRESTITI E MUTUI

CATEGORIA VIII - Assunzione mutui e prestiti

Assunzione mutui per sede £0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00

Assunzione prestiti £0,00 €0,00 €0,00 £€0,00 £€0,00
TOTALI CATEGORIA VIll €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00

CATEGORIA IX - Riscossione di crediti

Rimborso quote per prestiti al personale €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00

Riscossione crediti diversi €3.500,00 €3.500,00 €200,00 €200,00 £€0,00
TOTALI CATEGORIA IX €3.500,00 €3.500,00 €200,00 €200,00 €0,00
TOTALITITOLO IV €3.500,00 €3.500,00 €200,00 €200,00 €0,00

TITOLO V - ENTRATE PER PARTITE DI GIRO

CATEGORIA X - Entrate aventi natura di partite di giro

Quota annuale FNOMCeO a ruolo €51.359,00 €51.359,00 €51.290,00 €49.496,00 €1.794,00

Quota annuale FNOMCeO a esazione diretta €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00

Ritenute erariali per lavoro autonomo £€4.700,00 €4.700,00 €7.079,30 £€6.918,30 £€161,00

Ritenute erariali per lavoro dipendente €33.400,00 €33.400,00 €33.928,06 €33.928,06 €0,00

Ritenute previdenziali e assistenziali lavoro autonomo €0,00 £0,00 £€0,00 £0,00 £0,00

Ritenute previdenziali e assistenziali lavoro dipendente €15.000,00 €15.000,00 €14.473,79 €14.473,79 £€0,00

Ritenute sindacali dipendenti €350,00 €350,00 €310,64 €310,64 €0,00

Ritenute per conto terzi £€0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00

Compensi da terzi lordi personale €0,00 €0,00 €3.600,00 €3.600,00 €0,00

Giroconto cassa interna £6.000,00 €6.000,00 €4.260,00 €4.260,00 €0,00

Altri conti d'ordine €18.000,00 €18.000,00 €35.099,44 €32.641,03 €2.458,41

Entrate da fondo indennita anzianita €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00

Scissione pagamenti IVA Fatture PA €20.000,00 €20.000,00 €14.052,73 €13.764,60 €288,13
TOTALI CATEGORIA X €148.809,00 | €148.809,00 | €164.093,96 | €159.392,42 €4.701,54
TOTALI TITOLO V €148.809,00 | €148.809,00 | €164.093,96 | €159.392,42 €4.701,54

TOTALE GENERALE ENTRATE €840.104,00 | €840.104,00 | €778.796,57 | €753.090,71 | €25.705,86
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RENDICONTO FINANZIARIO GESTIONE COMPETENZA ESERCIZIO 2022 - USCITE

Descrizione

PREVISIONI

Iniziali

Definitive

Totale
impegni

IMPEGNI

Pagati

Rimasti da
pagare

DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE £0,00 £0,00 £0,00 £0,00 €0,00
TITOLO | - SPESE CORRENTI
CATEGORIA | - Spese per gli organi istituzionali
Spese convocazione assemblee €1.000,00 €1.000,00 €0,00 €0,00 £0,00
Spese elezioni €0,00 € 0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Spese assicurazione componenti organi istituzionali €2.325,00 €2.325,00 €2.324,08 €2.324,08 €0,00
Indennita, rimborso spese viaggio, soggiorno €1.100,00 €1.790,00 €1.787,00 €1.787,00 £0,00
Spese varie riunioni €2.800,00 €2.800,00 €2.661,36 €2.661,36 €0,00
Contributi previdenziali e oneri riflessi carico Ordine su indennita €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
TOTALI CATEGORIA | €7.225,00 €7.915,00 €6.772,44 €6.772,44 €0,00
CATEGORIA Il - Spese di rappresentanza
Spese di rappresentanza €2.500,00 €2.500,00 €1.710,01 €1.710,01 €0,00
Iniziative divulgative £0,00 £0,00 £0,00 £0,00 €0,00
Onorificenze agli iscritti €10.000,00 €868,19 €280,60 €280,60 €0,00
Spese afferenti la pubblicita €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
TOTALI CATEGORIA Il €12.500,00 €3.368,19 €1.990,61 €1.990,61 €0,00
CATEGORIA |11 - Spese per il funzionamento di organi e commissioni
Contributi Federazione Regionale Piemontese Ordini €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Spese funzionamento commissioni varie €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 £€0,00
TOTALI CATEGORIA Il €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
CATEGORIA IV - Promozione culturale, convegni, congressi e altre manifestazioni
Aggiornamento professionale e culturale, convegni, congressi e manifestazioni €34.450,00 €34.450,00 €29.500,00 €29.500,00 £0,00
Spese per borse di studio €3.800,00 €3.800,00 €0,00 €0,00 €0,00
TOTALI CATEGORIA IV €38.250,00 €38.250,00 €29.500,00 €29.500,00 €0,00
CATEGORIA V - Spese pubblicazioni, acquisto libri, riviste, e altre pubblicazioni
Spese pubblicazione albi, codice e opuscoli vari €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Spese pubblicazione e spedizione bollettino €70.500,00 €78.327,00 €78.326,58 €72.829,30 €5.497,28
Abbonamenti ed acquisto pubblicazioni varie €0,00 €0,00 €0,00 £€0,00 €0,00
TOTALI CATEGORIA V €70.500,00 €78.327,00 €72.326,58 €72.829,30 €5.497,28
CATEGORIA VI - Spese per il personale e collaborazioni
Trattam. econom. base lordo, compr. indenn. integr. spec. e collaboraz. €103.000,00 | €100.373,50 €98.343,82 €98.343,82 £€0,00
Indennita di ente €7.700,00 €7.700,00 €7.366,22 €7.366,22 €0,00
Arretrati aumenti periodici lordi €6.500,00 €9.000,00 € 8.949,33 €8.949,33 €0,00
Quote per aggiunte di famiglia €0,00 €0,00 £€0,00 £€0,00 €0,00
Fondo incentivazione e trattamento accessorio lordi €34.800,00 €34.800,00 €32.212,47 €32.212,47 £0,00
Buoni pasto €9.400,00 €11.997,44 €11.997,44 €11.997,44 €0,00
Benefici assistenziali £€0,00 £0,00 £0,00 £0,00 €0,00
Indennita e spese varie per missioni, corsi aggiornamento, formazione e seminari €100,00 €200,00 €170,80 €170,80 £0,00
Assicurazioni (inglob. con assic. organi istituz.) €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Personale straordinario, sostituzioni personale assente €34.000,00 €34.525,50 €34.510,58 €32.075,13 €2.435,45
Copertura posti vacanti €10.000,00 €10.000,00 €0,00 €0,00 £0,00
Contributi previdenziali, assistenziali a carico dell'Ente €35.000,00 €37.101,00 €37.100,95 €32.613,89 €4.487,06
Altri oneri sociali a carico dell'Ente £€3800,00 €800,00 €662,05 €662,05 €0,00
TOTALI CATEGORIA VI €241.300,00 | €246.497,44 | €231.313,66 | €224.391,15 €6.922,51
CATEGORIA VII - Spese per accertamenti sanitari
Visite fiscali £€50,00 £50,00 £0,00 £0,00 €0,00
Visite mediche e di controllo €1.600,00 €1.746,00 €1.744,00 €1.744,00 €0,00
TOTALI CATEGORIA VIl € 1.650,00 €1.796,00 €1.744,00 €1.744,00 €0,00
CATEGORIA VIII - Oneri e compensi per speciali incarichi
Prestazioni professionali: legale, fiscale, paghe, tecniche, collaborazioni, servizi, ecc. €38.000,00 €51.308,38 €49,995,17 €48.973,79 €1.021,38
Collaborazioni varie €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Contributi previdenziali €26.000,00 €26.000,00 €25.700,00 €25.700,00 €0,00
TOTALI CATEGORIA Vill €64.000,00 €77.308,38 €75.695,17 €74.673,79 €1.021,38
CATEGORIA IX - Spese per la sede
Spese condominiali e di riscaldamento €9.500,00 €14.115,00 €11.980,94 €11.980,94 €0,00
Spese per energia elettrica e per acqua €2.000,00 €3.607,92 €3.607,92 €3.607,92 £0,00
Assicurazioni sede €1.750,00 €1.787,06 €1.787,06 €1.787,06 €0,00
Pulizia locali e relativo materiale €11.000,00 €9.838,78 €8.627,35 €8.627,35 €0,00
Manutenzione, riparazione, spese varie sede locali, impianti €5.000,00 €6.555,93 €6.555,93 £6.555,93 €0,00
TOTALI CATEGORIA IX €29.250,00 €35.904,69 €32.559,20 €32.559,20 €0,00
CATEGORIA X - Spese funzionamento, acquisto beni consumo, servizi,
manutenzioni, noleggio materiali
Cancelleria, carta, stampati, rilegatura €7.700,00 €7.700,00 €6.156,00 £6.156,00 €0,00
Assistenza, manutenzione, riparazione attrezzature macchine, mobili €11.600,00 €11.058,60 €9.915,36 €9.915,36 €0,00
Assistenza, manutenzione procedure informatiche €12.000,00 €12.000,00 €10.342,13 €10.342,13 £€0,00
Spese per I'acquisto di beni, materiali e servizi di consumo €0,00 €0,00 £€0,00 €0,00 £€0,00
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SEGUE USCITE
PREVISIONI IMPEGNI
DI Iniziali Definitive Totale Pagati Rimasti da
impegni pagare
Spese servizi audiovisivi e noleggio materiale tecnico €3.000,00 €3.541,40 €3.541,40 €2.656,05 £885,35
Spese per trasporti, imballaggi, facchinaggi, servizi vari €4.500,00 €5.053,30 €5.053,30 £€5.053,30 £€0,00
Spese di locomozione €0,00 €0,00 £€0,00 £€0,00 £€0,00
TOTALI CATEGORIA X € 38.800,00 €39.353,30 €35.008,19 €34.122,84 € 885,35
CATEGORIA XI - Spese postali, telefoniche, telegrafiche e internet
Spese postali €1.000,00 €1.000,00 €692,70 €692,70 €0,00
Spese abbonamento telefonico, fax €3.500,00 €3.500,00 €3.291,43 €3.291,43 £€0,00
Spese sito internet, dominio, contratto ADSL, PEC €6.300,00 €6.300,00 €4.575,56 €4.575,56 €0,00
TOTALI CATEGORIA XI €10.800,00 €10.800,00 €8.559,69 €8.559,69 €0,00
CATEGORIA XII - Oneri tributari
Imposte, tasse, tributi e bolli €23.000,00 €23.000,00 €22.835,23 €21.239,27 €1.595,96
TOTALI CATEGORIA XII € 23.000,00 € 23.000,00 €22.835,23 €21.239,27 €1.595,96
CATEGORIA XIII - Oneri finanziari
Spese commissioni e oneri bancari €420,00 €420,00 €404,99 €404,99 €0,00
Oneri e interessi passivi €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
TOTALI CATEGORIA Xl €420,00 €420,00 €404,99 €404,99 €0,00
CATEGORIA XIV - Poste correttive e compensative entrate correnti
Rimborsi, sgravi quote di iscrizione non dovute €0,00 €0,00 £€0,00 £€0,00 £€0,00
Spese varie e aggio esattoriale emissione ruoli €8.500,00 €8.500,00 €7.184,69 €7.184,69 €0,00
Rimborsi diversi €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
TOTALI CATEGORIA XIV € 8.500,00 €8.500,00 €7.184,69 €7.184,69 €0,00
CATEGORIA XV - Spese non classificabili in altre voci
Fondo di riserva per spese impreviste o straordinarie €2.000,00 €2.000,00 €0,00 £€0,00 £€0,00
TOTALI CATEGORIA XV €2.000,00 €2.000,00 €0,00 €0,00 €0,00
CATEGORIA XVI - Fondo di riserva per stanziamenti insufficienti
Fondo di riserva per spese previste con stanziamenti insufficienti €28.000,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
TOTALI CATEGORIA XVI € 28.000,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
TOTALI TITOLO | €576.195,00 | €573.440,00 | €531.894,45 | €515.97197 | €15.922,48

TITOLO Il - SPESE IN CONTO CAPITALE
CATEGORIA XVII - Spese beni patrimoniali

Acquisizione beni patrimoniali €0,00 €0,00 £€0,00 £€0,00 £€0,00

Spese ripristino e miglioramenti immobile €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
TOTALI CATEGORIA XVII €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00

CATEGORIA XVIII - Spese per immobilizzazioni tecniche

Acquisizione macchine, mobili, attrezzature, arredi per gli uffici €1.000,00 €3.755,00 €3.754,90 €3.754,90 £€0,00

Acquisto e aggiornamento procedure informatiche €3.500,00 €3.500,00 €2.372,40 €2.372,40 £€0,00
TOTALI CATEGORIA XVIII €4.500,00 €7.255,00 €6.127,30 €6.127,30 €0,00

CATEGORIA XIX - Accantonamento indennita anzianita e similari

Accantonamento indennita anzianita e similari €19.000,00 €19.000,00 €0,00 £€0,00 £€0,00
TOTALI CATEGORIA XIX €19.000,00 € 19.000,00 €0,00 €0,00 €0,00
TOTALI TITOLO I €23.500,00 €26.255,00 €6.127,30 €6.127,30 €0,00

TITOLO |1l - ESTINZIONE DI MUTUI E ANTICIPAZIONI
CATEGORIA XX - Quote mutui

Rimborso quote per sottoscrizione mutui €91.600,00 €91.600,00 £91.519,54 £91.519,54 £0,00
Rimborso quote per sottoscrizione prestiti €0,00 €0,00 £0,00 €0,00 €0,00
TOTALI CATEGORIA XX €91.600,00 | €91.600,00 | €91.519,54 | €91.519,54 €0,00
TOTALI TITOLO Il €91.600,00 | €91.600,00 | €91.519,54 | €91.519,54 €0,00

TITOLO IV - USCITE PER PARTITE DI GIRO
CATEGORIA XXI - Spese aventi natura di partite di giro

Versamento FNOMCeO per quota annuale a ruolo €51.359,00 €51.359,00 €51.083,00 €41.142,40 €9.940,60
Versamento FNOMCeO per quota annuale a esazione diretta €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Versamento ritenute erariali per lavoro autonomo €4.700,00 €4.700,00 €7.079,30 €5.393,00 €1.686,30
Versamento ritenute erariali per lavoro dipendente €33.400,00 €33.400,00 €33.928,06 €30.325,02 £3.603,04
Versamento ritenute previdenziali e assistenziali lavoro autonomo £€0,00 €0,00 £€0,00 £€0,00 £€0,00
Versamento ritenute previdenziali e assistenziali lavoro dipendente €15.000,00 €15.000,00 €14.473,79 €13.031,90 €1.441,89
Versamento ritenute sindacali dipendenti €350,00 €350,00 €310,64 €310,64 £€0,00
Versamento ritenute per conto terzi €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Versamento compensi da terzi personale €0,00 €0,00 €3,600,00 €3.600,00 €0,00
Giroconto cassa interna €6.000,00 €6.000,00 €4.260,00 €4.260,00 €0,00
Altri conti d’ordine €18.000,00 €18.000,00 €35.099,44 €35.099,44 €0,00
Liquidazioni indennita anzianita €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Scissione pagamenti IVA Fatture PA €20.000,00 €20.000,00 €14.052,73 €11.877,37 €2.175,36

TOTALI CATEGORIA XXI €148.809,00 | €148.809,00 | €163.886,96 | €145.039,77 | €18.847,19

TOTALI TITOLO IV €148.809,00 | €148,809,00 | €163.886,96 | €145.039,77 | €18.847,19

TOTALE GENERALE USCITE €840.104,00 | €840.104,00 | €793.428,25 | €758.658,58 | €34.769,67
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CONTO CONSUNTIVO ESERCIZIO 2022

COMPETENZA RESIDUI
Titolo Previsioni  Previsioni  Accertamenti  Riscossioni  Residuidella Residui Attivi Riscossi Rimasti da
iniziali definitive competenza  inizio esercizio riscuotere
Avanzo di amministrazione €33.111,20| €33.111,20 €0,00 £0,00 £0,00 £0,00 £0,00 £0,00 €0,00
Fondo di cassa €50.973,97
TITOLO |
E Entrate contributive €599.743,48| €599.743,48| €594.408,88| €573.445,12| €20.963,76| €13.710,84 £6.148,48 £€7.089,40| €579.593,60
TITOLO II
é Entrate diverse €54.94032| €54.940,32| €20.093,17| €20.053,17 €40,56 €26,00 €11,96 €13,00 €20.06513
= TITOLO 1Nl
2 | Entrate per alienazione
LU | dibeni patrimoniali €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 £€0,00 £€0,00 £€0,00 €0,00 €0,00
TITOLO IV
Entrate derivanti
da accensione di prestiti €3.500,00 €3.500,00 €200,00 €200,00 £€0,00 £€0,00 £€0,00 €0,00 €200,00
TITOLO V
Entrate per partite di giro €148.809,00/ €148.809,00f €164.093,96| €159.392,42 €4.701,54 £€3.621,01 €2.672,44 £€902,57| €162.064,86
Totale complessivo €840.104,00| €840.104,00) €778.796,57| €753.090,71| €25.705,86| €17.357,85 €8.832,88)  €8.00497| €812.897,56

CONTO CONSUNTIVO ESERCIZIO 2022

COMPETENZA RESIDUI
Titolo Previsioni  Previsioni Impegni Pagamenti  Residuidella Residui Passivi Pagati Rimasti da
iniziali definitive competenza inizio esercizio pagare
Disavanzo di amministrazione €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
LLl TITOLO |
l: Spese correnti €576.19500| €573.440,00| €531.89445| €51597197| €1592248| €13.93267| €13.932,67 €0,00 | €529.904,64
QO | TmoLo Il
2} Spese in conto capitale €23.500,00 €26.255,00 £6.127,30 £6.127,30 €0,00 £0,00 £0,00 €0,00 £6.127,30
= [TTivoLo m
Estinzione di mutui e anticipazioni £€91.600,00] €91.600,00] €91.519,54| £€91.519,54 £0,00 £0,00 £0,00 €0,00 | £€91.51954
TITOLO IV
Uscite per partite di giro €148.809,00| €148.809,00| €163.886,96| €145.039,77| €18.847,19| €21.28795| €21.287,95 €0,00 | €166.327,72
Totale complessivo €840.104,00| €840.104,00 €793.428,25| €758.65858 | €34.769,67| €35.220,62| €35.220,62 €0,00 | €793.879,20
SITUAZIONE PATRIMONIALE AL 31 DICEMBRE 2022
ATTIVITA PASSIVITA
FONDO DI CASSA DEBITI
Conti finanziari Residui passivi £ 34.769,67
Banca £ 50.973,57 | Spese correnti £ 0,00
Servizio cassa interno £ 0,00 | Spesein conto capitale £ 0,00
Conti diversi Estinzione di mutui e anticipazionial 31.12.2022 € 609.423,44
Quote fondi bancari (valore quote al 31.12.2022) € 73.372,89 | Uscite per partite di giro 3 0,00
Debiti diversi 3 0,00
CREDITI
Residui attivi 3 33.710,83 | FONDI
Entrate contributive £ 0,00 | Indennita anzianita maturata al 31.12.2022
Entrate diverse £ 0,00 | Maturato indennita anzianita (anni precedenti) £ 190.000,81
Entrate per alienazione di beni patrimoniali € 0,00 | Maturato indennita anzianita (dell'esercizio) € 17.381,03
Entrate derivanti da accensione di prestiti e mutui € 0,00 | Ammortamento beni mobili
Entrate per partite di giro £ 0,00 | Ammortamento beni mobili: anni precedenti 3 317.486,26
Crediti diversi € 0,00 | Ammortamento beni mobili: dell'esercizio 3 5.738,71
IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI
Beni mobili
Inventario mobili, attrezzature e arredi
(valore acquisti o stima al 31.12.2022) 3 331.206,09
Beni immobili
Valore fiscale della sede € 1.190.200,00
Interventi strutturali alla sede (valore storico) £ 0,00
TOTALE ATTIVITA € 1.679.463,38 | TOTALE PASSIVITA € 1.174.799,92
Disavanzo patrimoniale 3 0,00 | Avanzo patrimoniale 3 504.663,46
TOTALE GENERALE A PAREGGIO €  1.679.463,38 | TOTALE GENERALE A PAREGGIO €  1.679.463,38
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SITUAZIONE AMMINISTRATIVA 2022

Consistenza della cassa inizio esercizio: € 50.973,97

Riscossioni eseguite in ¢/ competenza: €753.090,71

Riscossioni eseguite in ¢/ residui: € 8.832,88 € 761.923,59
€ 812.897,56

Pagamenti effettuati in ¢/ competenza: €758.658,58

Pagamenti effettuati in ¢/ residui: € 35.220,62 €-793.879,20

Consistenza della cassa alla fine dell’esercizio: € 19.018,36

Residui attivi degli esercizi precedenti: € 8.004,97

Residui attivi dell’'esercizio corrente: € 25.705,86 € 33.710,83

Residui passivi degli esercizi precedenti: 3 0,00

Residui passivi dell’'esercizio corrente: € 34.769,67 € -34.769,67

Avanzo di amministrazione: € 17.959,52

Terminata l’'esposizione del Tesoriere il Bilancio Consuntivo viene messo ai voti e 'assemblea lo ap-

prova all’unanimita.

Bilancio preventivo 2023

Come tutti gli anni il Consiglio, nel mese di novembre scorso, ha prov-
veduto a determinare le quote di iscrizione agli Albi onde inviarne gli
elenchi all’Esattore per i ruoli del 2023. In tale occasione con i miei
Colleghi ha preso in esame le difficolta economiche, considerate le
ormai ingenti spese per l'incessante adeguamento informatico deri-
vante dalle sempre pit humerose norme legislative che prevedono
continui aggiornamenti dei programmi informatici, interventi molto
onerosi, con conseguente altrettanto costosa ed impegnativa forma-
zione del personale che costantemente deve imparare nuove e sem-
pre piu complesse procedure, ed inoltre che € iniziata ormai una
continua cancellazione di molti Colleghi iscritti all’'Ordine nonostante
I’eta: chi per motivi economici, chi soprattutto per non sottostare alla
vaccinazione anti Covid, chi per non doversi dotare della PEC, tenuto
anche conto che molti iscritti hanno deciso di pensionarsi anticipa-
tamente.

Purtroppo I'impegno per I'organizzazione dei numerosi Corsi di aggior-
namento completamente gratuiti per gli iscritti molto apprezzati dagli
stessi con rilascio di crediti ECM con oneri notevoli per affitto sale, do-
cumentazione, accreditamento, relatori, straordinari per il personale,
attivita che appesantisce non poco il nostro bilancio, per la situazione
pandemica e per le nuove attivita che ci sono state accollate per legge
e rimasto bloccato.

I sito sara realizzato seguendo le linee guida di sviluppo per i servizi
web delle PA pubblicate da AGID (Agenzia per I'ltalia digitale) in colla-
borazione con il TEAM PER LA TRASFORMAZIONE DIGITALE.

Sara inoltre strutturalmente adatto a gestire contenuti che rispettino i
principi dell’accessibilita come stabilito dall’attuale quadro normativo
dell’AGID.

L'adeguamento della base tecnologica e la necessita di soddisfare i requi-
siti imposti dalle norme riferite agli Enti Pubblici, a fronte del mutato
guadro normativo e delle relative scadenze, ha reso anche obbligato-

rio il passaggio dei nostri servizi
online su una nuova piattaforma
chiamata Irideweb.

Questa nuova piattaforma e stata
progettata da Tecsis seguendo i pil
alti standard di sicurezza; inoltre
come richiesto dalle norme in vi-
gore, & stata posta particolare at-
tenzione agli aspetti
dell’accessibilita, garantendo uno
standard di livello AA.

Un sistema evoluto in linea con le
norme che spingono la PA alla di-
gitalizzazione dei processi in grado
di fornire agli utenti servizi digitali
sempre piu efficienti ed incentrati
sui bisogni.

Tutto cio comportera notevoli dif-
ficolta durante il percorso innova-
tivo ed anche disguidi per I'accesso
degli iscritti e di questo ci scu-
siamo, ma la nuova procedura e
imposta dalla legge e fa parte del
super bagaglio burocratico on line
che giornalmente ci piove ad-
dosso.

Per il 2023, pur tenendo presenti
le varie spese di aggiornamento ed
adeguamento informatico, i costi
del mutuo, gli aumenti stipendiali
per il personale, gli oneri dovuti
alla costruzione del nuovo sito, il
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Consiglio ha deciso di diminuire la quota pro-capite di cinque euro,
portando cosi i contributi finali che rimangono all’Ordine per il 2023:
iscritti ad un solo Albo € 236,48 (intera € 260,00); iscritto ai due Albi
472,96 (intera € 496,48); iscrizione per STP € 396,48 (intera € 420,00).

Dopo questa doverosa introduzione, vi ricordo che il bilancio preven-
tivo, come ben sapete, € un documento in cui si concretizzano le previ-
sioni non solo contabili, ma anche programmatiche stabilite dal
Consiglio dell’Ordine, essendo la valutazione contabile previsionale un
previo mezzo di autorizzazione all’effettuazione delle spese che il Con-
siglio sosterra per le proprie iniziative e per la conduzione dell’Ordine.

Ricordo che dall’anno 2002 I'assetto generale della contabilita e stato
completamente modificato per adeguamento alle attuali disposizioni:
si e cosi passati da un sistema contabile semplificato di entrate ed uscite
ad un sistema analitico di tipo finanziario utilizzando quindi come vi di-
cevo, di conseguenza, un nuovo programma informatico ben piu com-
plesso del precedente.

A differenza di molti altri Ordini, la gestione contabile, pur essendo
estremamente impegnativa e richiedendo quindi notevole tempo, non
e affidata a consulenti esterni il cui costo aggraverebbe notevolmente
il nostro bilancio.

Non é stato possibile sottoporre all'approvazione dell’Assemblea degli
iscritti nel 2022 il bilancio di previsione per I'esercizio 2023 e - per ga-
rantire la continuita e regolarita dell’attivita amministrativa contabile
dell’Ordine - il Consiglio ha deliberato, in via d’urgenza, di adottare
come previsto dalla legge, per I'anno 2023, I'esercizio provvisorio, au-
torizzando per ogni mese - come previsto dalle vigenti norme contabili
- spese corrispondenti ad un dodicesimo dello stanziamento di cia-
scun capitolo del bilancio di previsione dell'anno 2022.

Per quanto riguarda il bilancio di previsione che questa sera andiamo
ad approvare, le entrate sono composte dall’avanzo di amministrazione
del 2022, dalle quote di iscrizione annuali, dagli introiti relativi al rilascio
di pareri sulle parcelle (molto modesti), dal rimborso di spese per re-
cuperi vari, dal contributo del’lENPAM per l'attivita di consulenza pre-
videnziale, alcuni contributi della FNOMCeO, il rimborso FNOMCeO per
il lavoro interinale, degli straordinari, delle spese per il concorso di Li-
vello B1, e il risultato delle vincite che abbiamo avuto ai bandi di con-
corso della FNOMCeO.

Inoltre sono stati considerati gli oneri dovuti alla ditta che provvede alla
gestione informatica del nostro sito Internet il cui impianto giornalistico
e affidato all'impegno di Graziella Reposi, le spese per il dominio inter-
net e per la posta elettronica certificata, per il contratto di assistenza
dei programmi di contabilita, di anagrafe degli iscritti, del protocollo in-
formatico esterno affidato a Marco Giacchero coadiuvato da Paola e
Cristina, per la fatturazione elettronica della P.A., dell’Amministratore
di Sistema che per legge e identificato nella figura di un esperto infor-
matico, del Responsabile della Protezione Dati (RPD) della Privacy, della
RSPP (Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione dei Rischi
sul luogo di lavoro, esterno all’Azienda), della Presidente del Collegio
dei Revisori, Michela Ivaldi, iscritta nel Registro dei Revisori Legali e nella
Sezione A dell’Albo Dottori Commercialisti ed Esperti contabili, nonché
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le spese per gli adeguamenti dei
programmi e l'assistenza relativi al
progetto congiunto FNOMCeO -
ENPAM - Ordini, in continua evolu-
zione, e di tutte le novita informa-
tiche di cui vi ho ampiamente
relazionato sull’argomento bilan-
cio consuntivo, fra cui la piu re-
cente, il costosissimo continuo
adeguamento alla sicurezza dei
dati informatici, previsto dal nuovo
Regolamento UE sulla protezione
dei dati personali e la libera circo-
lazione di tali dati (n. 679 del
2016), ripreso dall’AGID, anch’esso
affidato a Cristina Tassistro.

Sempre nell’'ambito delle continue
nuove disposizioni informatiche, la
Ditta Tecsis ha comunicato che sa-
ranno effettuati gli accessi auto-
matizzati da parte del’ANAC alle
URL (Uniform Resource Locator,
chiamato colloquialmente indi-
rizzo web) comunicate dalle Am-
ministrazioni per I'acquisizione di
file XML pubblicati che conten-
gono i CIG (Codice Identificativo di
Gara) dei nostri contratti.

Cio significa che le Amministrazioni,
compresi noi, hanno 'obbligo di co-
municare I'indirizzo in cui risiede il
file degli appalti e contratti relativo
alle varie annualita entro il 31 gen-
naio (anche se non sono stati effet-
tuati appalti) come e il nostro caso.

Per completare questa operazione
e stato quindi necessario inserire
tutti i CIG (Codice Identificativo di
Gara) nel Registro del “Modulo ap-
palti” del programma Conto: enne-
simo  gravoso adempimento
informatico, che ci piove addosso,
aumentando ancora una volta la
burocrazia informatica.

Una volta completata questa proce-
dura é stato indispensabile inserire
il link generato da Conto nell’appo-
sito file PDF scaricabile sul sito
ANAC. Tale file e stato inviato entro
il 31 gennaio mediante Posta Elet-
tronica Certificata all’indirizzo “co-
municazioni@pecanticorruzione.it.
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Tali procedure che sono affidate a Paola Abbiate che per la parte in-
formatica collabora con llaria Agosta dovranno avere la continua as-
sistenza della Ditta informatica con oggetto “Comunicazione ANAC”.

Ricordo che, come & consuetudine di questo Ordine, che il Presidente,
I’Esecutivo ed il Consiglio non percepiscono alcuna indennita di carica.

E’ stata poi prevista la spesa relativa all’aggiornamento degli iscritti,
nonché I'erogazione dei premi relativi alle borse di studio in memoria
del compianto Dott. Rino Pizzetti, che il Consiglio dell’Ordine nella
seduta del 1° marzo 2011 ha stabilito di continuare ad elargire a
tempo indeterminato, del Dott. Giuseppe Allemani che il Consiglio
dell’Ordine nella seduta dello stesso 1° marzo ha stabilito di assu-
mersi per tutti gli anni a venire, estendendola agli studenti non piu
del solo comune di Acqui Terme, bensi di tutta la provincia e del Prof.
Giovanni Maconi che il Consiglio dell’Ordine nella seduta del 27 gen-
naio 2015 ha stabilito di assumersi dall’'anno 2016 e per tutti gli anni
a venire.

Per quanto riguarda le borse di studio sono considerati in bilancio i costi
relativi all'anno 2022 e all'anno 2023.

Infine sono stati considerati I'apposito capitolo per il Fondo di riserva
stanziamenti insufficienti, in cui & individuata la somma di € 26.700,00,
cifra che, in base del Regolamento per 'amministrazione e la contabilita
approvato dal nostro Consiglio il 16.04.2002 con successiva ratifica della
FNOMCeO, non puo superare il 5% delle spese correnti complessiva-
mente previste, ed infine tutte le spese gestionali di funzionamento
della sede che vi sono gia state esposte per il consuntivo, nonché il
Capitolo del Fondo di Riserva per spese impreviste o straordinarie
con iscritto € 5.000,00 e le partite di giro in uscita che coincidono,

come vi dicevo, con le partite di
giro in entrata.

Dopo questo breve riassunto, mi ac-
cingo ora a relazionare i dati tecnici
del bilancio preventivo che sotto-
pongo al vostro giudizio e alla vostra
approvazione, a disposizione per ul-
teriori delucidazioni o dettagli.

Il Bilancio Preventivo deve presen-
tare una esatta corrispondenza tra
le entrate e le uscite, corrispon-
denza che é stata determinata per
il 2023 in € 872.380,44, tenuto
conto dell'avanzo di amministra-
zione 2022.

La formazione del documento in
termini finanziari di competenza
e di cassa ha seguito i criteri che
sono previsti nel nostro Regola-
mento per 'amministrazione e la
contabilita e pertanto, come po-
trete notare, gia come avviene dal
2002, il Bilancio di Previsione e
tutti gli schemi dei conti sono
molto pil complessi.

Il totale delle ENTRATE e pari a €
872.380,44 come si puo vedere nel
Quadro Riassuntivo.

ENTRATE - BILANCIO PREVENTIVO ESERCIZIO 2023

Descrizione Competenza Cassa
AVANZO DI AMMINISTRAZIONE €17.959,52 €0,00
FONDO DI CASSA €0,00 €19.018,36
TITOLO | - ENTRATE CONTRIBUTIVE €0,00 €0,00
CATEGORIA | - Contributi associativi € 580.685,12 €608.738,28

TOTALITITOLO | € 580.685,12 €608.738,28
TITOLO Il - ENTRATE DIVERSE £€0,00 €0,00
CATEGORIA Il - Entrate per la prestazione di servizi € 2.050,00 €2.050,00
CATEGORIA lll - Redditi e proventi patrimoniali €0,00 €0,00
CATEGORIA IV - Poste correttive e compensative di spese correnti € 1.300,00 € 1.353,56
CATEGORIA V - Entrate non classificabili in altre voci €92.982,80 €92.982,80

TOTALITITOLO Il €96.332,80 €96.386,36
TITOLO 11l - ENTRATE PER ALIENAZIONE DI BENI PATRIMONIALI €0,00 €0,00
CATEGORIA VI - Alienazione beni mobili €0,00 €0,00
CATEGORIA VII - Alienazione beni immobili £€0,00 €0,00

TOTALI TITOLO 1l €0,00 €0,00
TITOLO IV - ENTRATE DERIVANTI DA ACCENSIONE DI PRESTITI E MUTUI €0,00 €0,00
CATEGORIA VIII - Assunzione mutui e prestiti €0,00 €0,00
CATEGORIA IX - Riscossione di crediti € 200,00 €200,00

TOTALI TITOLO IV €200,00 €200,00
TITOLO V - ENTRATE PER PARTITE DI GIRO €0,00 €0,00
CATEGORIA X - Entrate aventi natura di partite di giro €177.203,00 €182.807,11

TOTALITITOLO V €177.203,00 €182.807,11

TOTALE GENERALE ENTRATE € 872.380,44 €907.150,11
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USCITE - BILANCIO PREVENTIVO ESERCIZIO 2023

Descrizione Competenza Cassa
DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE €0,00 €0,00
TITOLO | - SPESE CORRENTI €0,00 €0,00
CATEGORIA | - Spese per gli organi istituzionali €10.625,00 €10.625,00
CATEGORIA Il - Spese di rappresentanza € 24.250,00 €24.250,00
CATEGORIA Il - Spese per il funzionamento di organi e commissioni €0,00 €0,00
CATEGORIA IV - Promozione culturale, convegni, congressi e altre manifestazioni €37.100,00 €37.100,00
CATEGORIA V - Spese pubblicazioni, acquisto libri, riviste, e altre pubblicazioni €45.000,00 €50.497,28
CATEGORIA VI - Spese per il personale e collaborazioni €249.487,44 € 256.409,95
CATEGORIA VII - Spese per accertamenti sanitari €1.900,00 €1.900,00
CATEGORIA VIII - Oneri e compensi per speciali incarichi €70.700,00 £€71.721,38
CATEGORIA IX - Spese per la sede €37.815,00 €37.815,00
CATEGORIA X - Spese funzionamento, acquisto beni consumo, servizi,
manutenzioni, noleggio materiali €40.800,00 €41.685,35
CATEGORIA XI - Spese postali, telefoniche, telegrafiche e internet €7.100,00 €7.100,00
CATEGORIA XII - Oneri tributari € 23.000,00 €24.595,96
CATEGORIA XIII - Oneri finanziari €400,00 €400,00
CATEGORIA XIV - Poste correttive e compensative entrate correnti €7.200,00 £€7.200,00
CATEGORIA XV - Spese non classificabili in altre voci €5.000,00 €5.000,00
CATEGORIA XVI - Fondo di riserva per stanziamenti insufficienti €26.700,00 €26.700,00
TOTALITITOLO | €587.077,44 € 602.999,92
TITOLO 11 - SPESE IN CONTO CAPITALE £€0,00 €0,00
CATEGORIA XVII - Spese beni patrimoniali €0,00 €0,00
CATEGORIA XVIII - Spese per immobilizzazioni tecniche €6.500,00 €6.500,00
CATEGORIA XIX - Accantonamento indennita anzianita e similari €10.000,00 €10.000,00
TOTALI TITOLO Il €16.500,00 € 16.500,00
TITOLO il - ESTINZIONE DI MUTUI E ANTICIPAZIONI €0,00 €0,00
CATEGORIA XX - Quote mutui €91.600,00 €91.600,00
TOTALI TITOLO HlI €91.600,00 €91.600,00
TITOLO IV - USCITE PER PARTITE DI GIRO €0,00 €0,00
CATEGORIA XXI - Spese aventi natura di partite di giro €177.203,00 £€196.050,19
TOTALI TITOLO IV €177.203,00 €196.050,19
TOTALE GENERALE USCITE € 872.380,44 €907.150,11

La previsione delle USCITE, che pareggia con il totale delle Entrate comprensive dell'avanzo di amministrazione
al 31.12.2022 di € 17.959,52, e pari a € 872.380,44, cosi come rappresentato nel Quadro Generale delle En-

trate e delle Uscite e nel Bilancio Preventivo.

Come traspare dalla sua lettura, il presente Bilancio offre una gestione economica e finanziaria, frutto delle

linee e delle scelte sopraesposte.

Viene allegata al Bilancio la relazione del Collegio dei Revisori dei Conti e la Tabella Dimostrativa dell’Avanzo

di amministrazione al 2022.

Pongo ora in votazione il Bilancio Preventivo di cui do lettura delle singole voci.

IL TESORIERE

Dott. Aldo Alpa

Terminata l’'esposizione del Tesoriere il Bilancio Preventivo viene messo ai voti e 'assemblea lo approva al-

lFunanimita.

Non essendoci altri argomenti il Presidente Dott. Antonello Santoro scioglie 'assemblea.
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Previdenza ed Assistenza a cura di Graziella Reposi

Bando di concorso ENPAM

relativo ai contributi per la retta dei Col-
Iegl universitari di merito -scaoenza 22 serremsre 2023

I medici e gli odontoiatri possono chiedere per i propri figli
un contributo per la retta dei collegi universitari di merito.
L'Enpam da la precedenza agli iscritti ai corsi in Medicina e
Odontoiatria.

La borsa di studio non e compatibile con analoghi sussidi, in-
dennita o trattamenti economici garantiti da un altro ente
previdenziale.

Presentazione delle domande

La domanda va presentata solo online dall’area riservata. Chi

non fosse ancora iscritto puo registrarsi seguendo le apposite

istruzioni sul sito dell’Enpam.

Qualora i termini fossero scaduti, si puo attendere il bando

dell’'anno successivo.

Requisiti

Puo fare la domanda chi:

e ¢éiscritto al’'Enpam;

e ¢inregola con il pagamento dei contributi;

e ha un reddito che non supera 9 volte il trattamento mi-
nimo Inps. Il limite € aumentato di un importo pari al trat-
tamento minimo Inps per I'anno in corso per ogni
componente del nucleo, escluso chi fa la domanda. Il li-
mite aumenta di un terzo per ogni componente ricono-
sciuto invalido almeno all’80%;

e ¢ iscritto all’area riservata
del sito.

Il figlio del sanitario:

e non ha pil di 26 anni;

¢ faparte del nucleo familiare;

¢ ha superato la selezione per
uno dei collegi universitari di
merito.

Graziella Reposi

E possibile chiedere la borsa di studio una sola volta all'anno
per ogni figlio.

Somma rimborsabile

La somma viene stabilita ogni anno dal Consiglio di ammini-
strazione dell’Enpam. Sul sito dell’Ordine & consultabile il
Bando 2023 con l'elenco dei Collegi di merito.

Chi ha i requisiti previsti dal bando ma é iscritto ad altre Fa-
colta (ad es. Architettura) pud comunque partecipare al
bando ma I'Enpam da la priorita agli studenti di Medicina e
Odontoiatria. Qualora rimanessero risorse disponibili sara
data la possibilita anche agli altri corsi accademici secondo
una graduatoria che tiene conto del reddito dichiarato al mo-
mento della domanda.

Novita per gli Specialisti Esterni operanti
quali liberi professionisti nelle strutture sanitarie

convenzionate con il SSN

In data 26 luglio corr., in fase di ricerca di eventuali novita
per la pubblicazione del n. 7-8 di “Alessandria Medica”, leggo
sulla home page dell’lEnpam e vengo a conoscenza della se-
guente importante novita pubblicata in data 7 luglio 2023,
che riporto quindi solo ora non avendo avuto altre notizie
specifiche dall’lENPAM.

Premetto che i medici e gli odontoiatri non dipendenti che
lavorano per strutture accreditate con il SSN in qualita di li-
beri professionisti (cliniche private, poliambulatori, centri
diagnostici, ecc.) da quest’anno pagheranno un contributo
a loro carico sul relativo fatturato, che si sommera al 2%
che tali strutture versavano gia per loro al’ENPAM Fondo
Specialisti Esterni.

Per legge, infatti, le strutture accreditate devono pagare
al’Enpam un contributo calcolato in percentuale sul fattu-
rato libero professionale prodotto nei confronti del SSN.
Questo 2% viene poi accreditato sulle posizioni contributive
dei professionisti (non dipendenti) che effettuano il loro la-
voro nelle citate strutture. | medici e gli odontoiatri si ritro-
vano poi queste somme nel loro estratto conto contributivo
previdenziale Enpam (Gestione Specialisti Esterni).

Questa era la normativa valida fino al 2022.

Dall’inizio del 2023 per effetto di una riforma Enpam che ri-
vede i conti della Gestione previdenziale degli Specialisti
Esterni, anche per creare pensioni piu adeguate a questi pro-
fessionisti, al contributo del 2% completamente a carico
della struttura dovra essere aggiunto un ulteriore contri-
buto del 4% a carico diretto dei professionisti interessati,
per un totale del 6%.

Gli specialisti esterni che si trovano in questa condizione
non devono fare nulla per ora.

Graziella Reposi

Saranno infatti le stesse strutture sanitarie a trattenere sui
loro compentsi il contributo dovuto del 4% ed a versarlo
al’Enpam con la loro parte del 2%. | conguagli a carico dei
professionisti verranno effettuati nel corso dell’anno.

Oltre a maturare una pensione piu alta, il fatto di versare
contributi alla Gestione degli Specialisti Esterni, permette ai
medici e agli odontoiatri in questione la scelta di pagare la
Quota B dimezzata.

Al momento di dichiarare il proprio reddito libero-profes-
sionale netto (Modello D, scadenza 31 luglio), i medici e gli
odontoiatri che lavorano per queste strutture accreditate
con il Ssn potranno quindi scegliere I'aliquota ridotta del
9,75% anziché quella intera del 19,50% proprio perché con-
tribuiscono gia a un’altra gestione di previdenza obbligato-
ria (4% al’Enpam) che sara interamente deducibile dal
reddito imponibile fiscalmente.

Con questo sistema il medico ha maggiore liberta di scelta
dal punto di vista previdenziale: quindi la scelta sarebbe se
accantonare il 6% alla Gestione Specialisti Esterni (2% a ca-
rico della struttura, sul fatturato piu il 4% a proprio carico),
pagando il contributo intero di Quota B (19,50%) somme
tutte detraibili fiscalmente, oppure se pagare il 6% obbli-
gatorio scegliendo di pagare il contributo Quota B con il
contributo del 9,75%.

Un’ultima considerazione: il carico di lavoro presente sugli
Ordini non consente al funzionario incaricato della consu-
lenza Enpam di verificare tutti i giorni il sito del’Enpam ove
e stato pubblicato il presente articolo; forse una comunica-
zione diretta agli Ordini avrebbe consentito di inviare agli
iscritti una informativa su una notizia cosi importante in
tempi piu brevi.
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IN RICORDO DI CARMEN

Il ricordo della dottoressa Carmen Rota mi riporta ai miei 15 anni e al sorgere delle prime radio libere. Radio
Alessandria International gia fondata da Paolo Pollarolo marito di Carmen: fu li che ci conoscemmo.

Lei e Paolo erano oltre che coniugi, colleghi di lavoro, nati come meccanici odontotecnici, ma I'amore per la
cura e per lo studio portdé Carmen a iniziare la facolta di medicina e chirurgia a Genova, poi la specialita in
odontoiatria ed i percorsi legati alla posturologia abbinata all'ortodonzia.

Fondammo in Alessandria con altri colleghi I'associazione “Remedia” con l'intento di integrare la medicina
tradizionale con 'omeopatia al fine di privilegiare il paziente al centro delle cure. Furono anni di intensa cre-
scita formativa e culturale. La tua presenza Carmen ci manchera.

Roberto Peracchio

A CARMEN

Quanto mi piacerebbe raccontare di Carmen e della sua
dolcezza; eccola qui con il suo amatissimo Paolo, ma-
gnifica coppia unita nel lavoro e nell’affetto pit intenso.
Porto nel cuore questa immagine Carmen, tu ed il tuo
compagno di vita, che ti ha lasciata troppo presto, felice
e spensierata, immaginandovi ora uniti nell’eternita.

Graziella, vicina alla tua cara sorella Silvana nel suo dolore.

RICORDIAMO
DOTT. RATTO PIERO ANGELO

di anni 72, Medico Libero Professionista
deceduto il 4 giugno 2023 a Novi Ligure.

PREVIDENZA -ASSISTENIA -SICUREZZA
S~

DOTT.SSA ROTA CARMEN
di anni 74, Specialista in Odontostomatologia,
deceduta il 14 giugno 2023 ad Alessandria

} DOTT. FRACCHIA ITALO

di anni 73, Medico Ospedaliero in pensione,
specialista in otorinolaringoiatria

FONDAZIONE ENPAM 5x1000

Firma nello spaiio “Sostegno degli enti del terzo settore nonché
sostegno delle Onlus” del tuo modello CU, 730 o Redditi PF e indica
il codice fiscale della Fondazione Enpam |

deceduto il 12 luglio 2023 ad Alessandria.

DOTT. OGLIETTI ALESSANDRO
di anni 89, Medico pediatra in pensione,

deceduto il 13 luglio 2023 a Villanova Monferrato

DOTT. TORRIANI GIANNANTONIO

di anni 75, Medico di medicina generale in pensione,
specialista in tisiologia e malattie dell'apparato respiratorio

deceduto il 18 luglio 2023 ad Alessandria.

Rinnoviamo alle Famiglie in lutto
le piu sentite ed affettuose condoglianze.

ALBI PROFESSIONALI

MEDICI CHIRURGHI
Iscritti al 31.07.20223
N. 2015

ODONTOIATRI
Iscritti al 31.07.2023
N. 380

Duplici iscritti: N. 166
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MICROBIOTA INTESTINALE: STATO
DELL'ARTE E NUOVE PROSPETTIVE TERAPEUTICHE

16 settembre 2023

Residenza Nicola Basile - Via Tortona 71 - ALESSANDRIA

E’ stato richiesto il patrocinio di:

ASLAL - ASOAL

Ordine Professioni Infermieristiche Alessandria

Ordine dei Farmacisti della Provincia di Alessandria

Ordine dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri della provincia di Alessandria
Ordine Psicologi Piemonte

Programma scientifico

8.30 Registrazione partecipanti TMF e malattie gastrointestinali — G. Con-
8.45 Saluto delle autorita e introduzione al tema Ellr::c;cl\c/g:erﬁiblota nelle malattie endocrine —
— F. Grosso (Presidente AIDM Alessandria), ’
M. Novi, S. Lingua 11.30-11.50 TMF e malattie neurologiche — M. G. Saracco
9.00-9.30 Microbiota intestinale: caratterizzazione, 11.50-12.10 TMF e traplénto midollo - F. Zallio '
funzione e modulazione (stile di vita, probio- 12.10-12.30 TMF nel paziente oncologico — A. De Angelis
tici, antibiotici) — S. Lingua 12.30-12.50 TMF nei paziente colonizzati — C. Lauritano
9.30-10.15 |l trapianto di microbiota intestinale: proce- 12.50 - 13.10 Discussione interattiva sui temi trattati
dura, efficacia e sicurezza — M. Novi 13.30 - 14.30 Moderatori: P. Santinon —S. Lingua
10.15-11.30 Tavola rotonda — moderatori: E. Botto, G. Testimonianze dei pazienti
D’Amico, F. Favareto 14.30 — 15.30 Discussione interattiva sui temi trattati e con-
Up to date: Trapianto di Microbiota Fecale clusioni - F. Grosso, S. Lingua, M. Novi
(TMF) e nuove prospettive terapeutiche 15.30 Test ECM
TMF nel paziente pediatrico — A. Pini Prato 16.00 Chiusura lavori
Comitato Scientifico

Dott.ssa Federica Grosso - Responsabile SSD Mesotelioma ASO AL, Presidente A.l.D.M. Sez. di Alessandria
Dott.ssa Marialuisa Novi -Medico chirurgo SOC Gastroenterologia ASO AL

Responsabili evento
Dott.ssa Esther Botto - Mmg Asl Al
Dott.ssa Federica Grosso - Responsabile SSD Mesotelioma ASO AL, Presidente A.l.D.M. Sez. di Alessandria
Dott.ssa Marialuisa Novi - Medico chirurgo SOC Gastroenterologia ASO AL

Segreteria Organizzativa
Giulia Prato
| dati anagrafici necessari per I'iscrizione devono essere inviati al seguente indirizzo: giuliaprato@hotmail.it

| crediti ECM saranno assegnati solo a chi avra partecipato all’intera giornata formativa
e saranno accettate le prime 70 iscrizioni

L'evento e stato accreditato con 6 crediti formativi ECM per:
Medici — Infermieri— Psicologi — Farmacisti

Segreteria Organizzativa: Via Val Passiria 23 - 00141 Roma
Tel./Fax 06 87191274 - Cell. 338 2907050 - www.donnemedico.org - e.mail: esapass@tiscali.it
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